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0Od redaktora

owy numer Magazynu Branzowych Inspiracji ,NA

STACJI PALIW" to tytut, ktory na polskim rynku pa-
liw zaczyna zdobywac coraz wieksze uznanie. Czytelnicy
kwartalnika z pewnoscig z radoscig powitajg zatem roz-
szerzenie naszej propozycji — chcemy, aby poza tematami
stricte branzowymi lektura ,NSP” stanowita takze sympa-
tyczng rozrywke i odskocznie od wyfgcznie aktualnych
probleméw. Dlatego od niniejszego numeru inauguru-
jemy specjalne rubryki dotyczace podrdzy i motoryzacji,
ktére stanowi¢ moga z pewnoscig inspiracje — cho¢ nie-
koniecznie branzowa — i tym samym stuzy¢ bedg pozyt-
kowi czytelnikdw. Nie boimy sie takze spojrze¢ na branze
w krzywym zwierciadle — dlatego wprowadzamy na nasze
tamy satyryczny, obrazkowy komentarz do paliwowej rze-
Czywistosci.
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Nie tracimy jednak z oczu naszego gtéwnego celu — sta-
ramy sie bacznie przygladac branzy paliwowej w naszym
kraju i dlatego w niniejszym numerze tematem otwiera-
jacym bedg kwestie pracy na stacji paliw. Temat ten oma-
wiaja dla nas specjalisci i z praktycznego punktu widzenia
komentuja uczestnicy rynku. Chcemy zachecic¢ takze do
lektury tekstow prawnikdw, ktorzy w wielu istotnych kwe-
stiach sq w stanie doradzi¢ naszym czytelnikom. Liczymy,
7e nowa rozszerzona formuta ,NSP” znajdzie w Panstwa
oczach uznanie i zacheci do kontaktu z nami w zakresie
interesujacych Parstwa watkéw i tematow.

Zyczymy mitej lektury naszego magazynul
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ORLEN PRZYJAZNY
CYKLISTOM
W Warszawie ma powstac
10 punktéw systemu Ve-
turilo, ktére znajda sie przy
stacjach koncernu i jego
siedzibie przy ul. Bielanskiej.
Wedtug informacji — system
Veturilo ma w planach urucho-
mienie réwniez pierwszej w Polsce
stacji rowerdw elektrycznych. tgcznie do
systemu Veturilo ma by¢ wigczonych 100 standardowych
i 10 elektrycznych jednosladéw. Tego typu rozwigzanie
bedzie w petni kompatybilne z istniejacym systemem
roweru publicznego. Dzieki temu nie stanowi problemu
oddanie roweru na dowolnych stacjach na terenie miasta.

PERSKA ROPA W POLSKIM BAKU

Do rafinerii PKN Orlen trafi¢ ma dostawa irarskiej ropy.
tadunek to 130 tys. ton ropy naftowej, a jej dostawa reali-
zowana jest za pomoca najwiekszego tankowca, ptynace-
go bez koniecznosci przetadunku z Iranu do Polski przez
Morze Srédziemne. Zdaniem wiadz PKN Orlen jednym
z priorytetéw dziatania jest dywersyfikacja dostaw surow-
ca. Wedtug wczesdniejszych informacji testy produkcyjne
na bazie dotychczasowych dostaw ropy iranskiej daty za-
dowalajace wyniki efektywnosci. Orlen wczesniej decydo-
wat sie takze na przerabianie ropy z Iraku, Azerbejdzanu,
Kazachstanu czy Norwegii.
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AVIA
URUCHOMILA
20 STACJE

| URUCHAMIA
KOLEJNE

Pod koniec mar-
ca do sieci AVIA
dotaczyta  stacja
w Damietach, (woj.
mazowieckie) — dwu-
dziesty obiekt pod t3a
marka. Stacja przystosowana
jest do obstugi ciezarowek i posiada

sze$¢ stanowisk do tankowania gtéwnych paliw, a takze
sklep i gastronomie. Stacja ma takze dotaczy¢ do progra-
mu Tankuj24 oraz uruchomic sprzedaz paliwa za pomoca
kart UTA i DKV. W momencie przygotowywania humeru
siec liczy juz 22 obiekty — w Czestochowie, przy ul. Debo-
wej, w dzielnicy Zawodzie Unimot otworzyt trzecig wia-
sna stacje paliw, takze opatrzong szyldem AVIA.

MOBILNY KASJER
NA STACJI

Orlen zdecydowat sie na wprowadzenie na swoich sta-
cjach mobilnych kasjerow, ktérzy przyjma optate za
tankowanie bezposrednio na podjezdzie. Chodzi tutaj
0 projekt nowego sposobu pfatnosci pod nazwa,Mobilny
kasjer na podjezdzie” Dla usprawnienia obstugi i roztado-
wania kolejek na stacjach pracownicy firmy zostali wy-
posazeni w przenosne terminale.
Wedtug informacji PKN Or-
len w nowym rozwigza-
niu ptatnos¢ mozliwa
jest w formie bezgo-
towkowej oraz kar-
tami  flotowymi
PKN Orlen i flot
obcych.  Projekt
nie bedzie doty-
czy¢ wszystkich
obiektéw  sieci,
ale jedynie wybra-
nych, zwtaszcza ma
tutaj chodzi¢ o lokali-
zacje przy autostradach
i drogach szybkiego ruchu.

WWW.NASTACJIPALIW.PL




WYDARZENIA

PROJEKT, KTORY ZMIENI POLSKI RYNEK
Ostatnie tygodnie to czas, w ktorym wiele
moéwi sie o przejeciu Lotosu przez Orlen.
7 pewnoscia tego rodzaju transakcja zmie-
nitaby obraz polskiego rynku paliwowego
w kazdym jego segmencie. Niedawno
w komentarzu dla PAP PKN Orlen potwier-
dzit, ze jego kluczowym projektem jest
przejecie Grupy Lotos. Wsréd innych kon-
cepcji Orlen wysoko w priorytetach inwesty-
cyjnych sg plany rozwoju sektora petrochemii
oraz farmy wiatrowe na Battyku. Na temat osta-
tecznego ksztattu transakcji zw. z przejeciem Loto-
su trzeba jeszcze zaczekac.

WALKA O OPLATE EMISYJNA
Nowy podatek w cenie paliwa rozpala gorace dyskusje
w ostatnim czasie — chodzi o aktualnie procedowane
wprowadzenie opfaty emisyjnej, ktéra mogtaby sta-
nowi¢ narzedzie finansowania projektéw zwigza-
nych m.in. z rozwojem elektromobilnosci w Polsce.
Inicjatorzy koncepcji twierdzg, ze tego rodzaju roz-
wigzanie nie wptynie na ksztatt cen detalicznych na
stacjach i koszt ten miatby spas¢ na producentéw
paliw, czy importerow sprowadzajacych paliwo do
Polski z panstw spoza UE.

To chyba ten nowy
,Tajemniczy Klient”

przystany przez
centrale...
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TEMAT NUMERU

Dostepnosc pracownikow
to coraz wiekszy problem

0 ROZWOJU FIRMY POLMAX | WPLYWIE SYTUACJI NA RYNKU NA ZARZADZANIE SIECIA STACJI
PALIW W ROZMOWIE Z REDAKCJA NA STACJI PALIW OPOWIADA KRZYSZTOF WYSOCKI,
DYREKTOR DS. SIECI STACJI PALIW W POLMAX S.A. S.K.A.

Na Stacji Paliw: POLMAX od lat
buduje w regionie swojg marke,
ale nalezace do Panstwa stacje
dziatajg tez na zasadzie franczyzy.
Taki model dziatania to celowa
dywersyfikacja ryzyka?

Krzysztof Wysocki: POLMAX funk-
cjonuje na rynku paliw ponad 25 lat
i w tym okresie byliSmy zwigzani z Lo-
tosem, wspotpracowalismy tez z PKN
Orlen, a jeszcze wczesniej z Petroche-
mia Ptock. Rozwijalismy tez dziatalnosc¢
stacji wiasnych. Aktualnie w naszej
sieci mamy 11 stacji pod marka wtasna
POLMAX i dwie stacje Lotos we fran-
czyzie — jedna w Boczowie wybudo-
wana od podstaw dziata w formacie
premium, a druga to Lotos Optima.
Wspotpraca z koncernami  pozwala
nam zwiekszy¢ liczbe klientow, bo do-
cieramy takze do tej grupy, ktéra prefe-
ruje znane ogoélnopolskie marki.

Czy jest duza roznica
W zarzgdzaniu stacjami wtasnymi
i franczyzowymi, czy ktory$ model
sprawdza sie lepiej?

hodzi o podstawowe kwestie,
jakos¢ oferowanych produk-
2 L

stacji, utrzymanie czystosci to nie ma
tu istotnych réznic. Taki sam wysoki
poziom utrzymujemy na stacji Lotosu,
ktéra jest audytowana przez koncern,
jak i na wiasnych obiektach.

Stacje POLMAX sg zlokalizowane

w zachodniej czesci Polski, czesto
przy granicy z Niemcami. Czy
nastawiajg sie Panstwo gtownie na
obstuge ruchu ciezarowego?

W naszej sieci mamy stacje o charak-
terze miejskim i obiekty potozone przy
drogach tranzytowych. Na tych dru-
gich faktycznie mamy duzy ruch trans-
portu ciezarowego. Dobrym przykta-
dem jest tu nasza stacja w Boczowie,
ktéra funkcjonuje juz od niemal 20 lat.
W tym okresie obiekt zostat rozbudo-
wany m.in. o hotel i market, centrum
serwisowe z myjnia dla samochoddéw
ciezarowych. Staramy sie stworzy¢ na
nim kompleksowe warunki do obstu-
gi ruchu turystycznego i ciezarowego
i chyba nieZle nam to wychodzi. Kie-
dys przy okazji Swigtecznych ograni-
czenrt w ruchu dla ciezkiego transpor-
tu policzylismy ile ciezaréwek moga
pomiesci¢ na parkingach nasze stacje
w Boczowie, zlokalizowane po obu
stronach drogi. Doliczylismy sie ponad

. e
OUVU PO]d”

0d kilku lat liczba stacji POLMAX
jest mniej wigcej stata, nie mysla
Panstwo o dalszym rozwoju

na detalicznym rynku paliw?

Trzy lata temu do sieci dofgczyty sta-
cje w Gryfinie i w Szczecinie i od tego
czasu liczba obiektow sie nie zmienia.
Rozwazamy oczywiscie rozne opcje
rozwoju — mamy na przyktad oferty od
przedsiebiorcéw, ktdrzy majg stacje
paliw i chcieliby prowadzi¢ dziatalnos¢
pod marka POLMAX, takiego modelu
takze nie wykluczamy, ale dziatamy
bez pospiechu. W ubiegtym roku na
rynku pojawito sie sporo ofert sprze-
dazy stacji paliw lub przejscia pod inny
brand, ale ostroznie podchodzimy do
takich propozydji i analizujemy je bar-
dzo wnikliwie.

Powodem do obaw moga
by¢ nowe przepisy dotyczace
konfiskaty rozszerzonej?

To jeden z czynnikdw, ktéry powoduje,
Ze nie podejmujemy pochopnie tego
typu decyzji.

w oficjalnycgtatystykach
notowany jest dynamiczny wzrost
konsumpcji paliw.

y Z perspektywy firmy oferujacej
Jwo do klienta ostatecznego
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takze widac wyrazng poprawe
sprzedazy?

Obserwujemy lekki wzrost sprzedazy,
ale nie jest to na pewno skala taka, jak
podaje sie w mediach. Lepsze wyniki
sprzedazy cieszg, ale niestety notuje-
my tez spadek marzy.

Czyli u Panstwa potwierdza sig to,
Ze w ostatnich miesigcach

na sprzedazy paliw nie zarabia sig
zbyt wiele?

To prawda, marze s3 na bardzo niskim
poziomie. Potwierdza sie ta czesto
powtarzana opinia, ze sprzedaz pa-
liw przestata by¢ gtéwnym Zrodtem
zarobku na stacji. Dlatego ktadziemy
nacisk na sklepy, na strefy przykasowe
i w szczegdlnosci na gastronomie.

W tym roku w zycie weszty
przepisy ograniczajace handel

W niedziele. Jak ocenia Pan wptyw
tych zmian na funkcjonowanie
stacji paliw po kilku pierwszych
tygodniach z wolng od handlu
niedzielg?

Wida¢ wptyw tych zmian na sprzedaz,
szczegolnie w stacjach zlokalizowa-
nych w miescie. Pierwsze weekendy
z wolng od handlu niedzielg i dobrg
pogodga przyniosty w nich zauwazalny
wzrost obrotéw w sklepie. W przypad-
ku naszej stacji w Stubicach w poréw-
naniu ze zwyktym dniem siegat on
nawet 100 proc. Ale to raczej wyjatek.
W pozostatych lokalizacjach sprzedaz
tez rosnie, ale nie tak wyraznie — w gra-
nicach 20 proc.

Czy przygotowali Panstwo jakie$
zmiany w ofercie pozapaliwowej
W zwigzKu z ograniczeniami

w handlu?

Nie wprowadzilismy specjalnych zmian
w ofercie sieci w zwigzku z zakazem
handlu w niedziele. Na pétkach poja-
wiajg sie sezonowe produkty, ale nie
ma to zwigzku ze zmianami w przepi-
sach. Nasze dziafania dostosowujemy
do lokalnej specyfiki danej stacji. Sa
miejsca, gdzie w bezposredniej okoli-
cy naszej stacji sg mate sklepy pracu-
jace w wolne niedziele i tam ludzie
raczej nie przyjda po zakupy na stacje.
W lokalizacjach, gdzie takiej konkuren-
cji nie ma, troche poszerzamy asorty-
ment.

Planujg Panstwo jakies inne
nowosci dla klientow?

Tak, bedziemy uruchamia¢ punkty do
tadowania samochodoéw elektrycz-
nych. Na poczatek na stacjach przy
trasach tranzytowych. Jest szansa, ze
pierwsze tadowarki bedg dostepne
jeszcze w tym roku.

Firma POLMAX chce zarabiac na
sprzedazy pradu kierowcom?

Na teraz nie mamy takich planéw. To
ma by¢ dodatkowa ustuga, czynnik
zachecajacy klienta do tego, aby za-
trzymat sie na naszej stacji, zjadt obiad
w restauracji czy zostat na noc w ho-
telu.

Bezrobocie w Polsce jest
rekordowo niskie, wedtug

jedynie 6,6 proc. Jak duzym
problemem dla detalicznego
rynku paliw sg zmiany
zachodzace na rynku pracy?

Dostepnos¢ pracownikéw stanowi co-
raz wiekszy problem, a w naszym re-
gionie sytuacje dodatkowo kompliku-
je bliskos¢ niemieckiej granicy. Na razie
nie wptywa to jeszcze w powazniejszy
sposéb na biezace funkcjonowanie
sieci i nie ma zagrozenie dla ciagtosci
pracy naszych obiektéw. Jesli w jakiej$
lokalizacji mamy chwilowo problemy
kadrowe, to stosujemy mechanizm
przesuniecia pracownika. Takie sytu-
acje zdarzaja sie od czasu do czasu, ale
zdarzaty sie juz tez kilka la temu, kiedy
bezrobocie nie byto tak niskie.

Ile os6b pracuje na stacjach
zarzadzanych przez POLMAX?

W sumie na naszych 13 stacjach za-
trudniamy ponad 140 oséb..

A jak wyglada u Panstwa w sieci
rotacja pracownikow?
Czy w ostatnim czasie rosnie?

POLMAX funkcjonuje na lokalnym
rynku od ponad 25 lat miedzy innymi
dzieki temu, ze mamy sprawdzona,
wyszkolona i lojalng kadre. Doceniamy
ludzi, ktorzy z nami pracuja i na duzej
czesci stacji mamy staty obsade pra-
cownikéw. Rotacja jest tam minimal-
na i siega moze 10 proc. w skali roku.
Wiekszy problem jest w obiektach
zlokalizowanych w pasie przygranicz-
nym, gdzie 15 km dalej po drugiej
stronie Odry wynagrodzenie jest zna-




Wy rzy w mniejszym
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stopniu czujg sie
zwigzani z firma
i potrafig z dnia
na dzien poinfor-
mowac, ze rezy-
gnuja z pracy, bo
znaleZli zatrudnie-
nie w innym miej-
scu. Sporg rotacje
mamy tez na stacji
franczyzowej. Wyni-
ka to miedzy innymi
Z wymagan i systemu
premiowania pracow-
nikéw ze strony koncernu
- ludzie nie zawsze stawiajg
czofa realizacji zakresu wymaga-
nych obowigzkéw.

Jak przebiega proces
rekrutacji? Czy
poszukiwania
pracownikow
trwajg dtuzej niz
2-3 lata temu

i czy stacja
paliw moze

byc dzisiaj
atrakcyjnym
miejscem
pracy?

Proces rekrutacji
trwa zdecydowa-
nie dtuzej. Zaintere-
sowanie praca na sta-
cjach paliw co prawda
caty czas jest, ale czesto
zgtaszaja sie do nas ludzie,
ktérzy nie majg odpowied-
nich kwalifikacji. Praca na sta-
cji to przede wszystkim kontakt
7 klientem i trzeba miec¢ do tego pre-
dyspozycje.

Co poza sytuacja na rynku
pracy komplikuje dzisiaj zycie
operatorom detalicznego rynku
paliw?

Wspomniana wczesniej niska marza

na pewno stanowi duzy problem. Ska-
la nieuczciwej konkurencji jest dzisiaj

NA STACJI PALIW o KWIECIEN-CZERWIEC 2018

zdecydowanie mniejsza, ale pozostaty
przyzwyczajenia kupujacych, ktérzy
oczekujg ceny spot minus rabat. Nie-
stety sg firmy, ktére aby za wszelkg
cene utrzymac klienta, sprzedaja pa-
liwo wiasciwie w cenie zakupu, liczac
na to, ze w niedalekiej przysztosci sytu-

acja sie poprawi. Prowadzenia biznesu
nie utatwia tez ciggta zmiana przepi-
sOW i zwigzana z nig dodatkowa praca
— dobrym przyktadem jest wprowa-
dzenie systemu SENT, ktore wigzato sie
z zatrudnieniem dodatkowych ludzi
do jego obstugi. |

WWW.NASTACJIPALIW.PL
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Stacje paliw na rynku pracy
Jak wyglada rynek pracy
dla zainteresowanych zatrudnieniem na stacjach paliw?
NA TEMAT WYMAGAN STAWIANYCH PRACOWNIKOM | SPOSOBU REKRUTOWANIA

NOWYCH ADEPTOW PALIWOWEGO FACHU ROZMAWIAMY Z ALEKSANDRA WESOLOWSKA,
KOORDYNATOREM DS. KOMUNIKACJI | PR W PRACA.PL

Jak wyglada poszukiwanie
pracownikow dla stacji paliw
(wymagania, szkolenia)?

Analiza ogtoszen na Praca.pl poka-
zuUje, ze s3 one publikowane pod
brandem konkretnych stacji paliw,
natomiast caty proces rekrutacji prze-
prowadza kierownik konkretnej stacji,
posiadajacy wiasng dziatalnos¢ gos-
podarcza. Wszystkie przestane CV
trafiajg wiec do kierownika, kto-
ry na swoje barki bierze ciezar wy-
boru  odpowiedniego  kandydata.
Najczesciej pojawiaja sie oczywiscie
ogfoszenia na stanowiska zwigzane
z obstugg klienta. Kierowane sg one do
ludzi mtodych, ktérzy stawiajg pierw-
sze kroki na $ciezce kariery zawodowej
i sq nastawieni na zdobywanie do-
Swiadczenia w obstudze klienta i pracy
z ludzmi. Stacje paliw oferuja elastycz-
ne godziny pracy i mozliwos¢ faczenia
pracy z naukg, co daje mozliwos¢ pod-
jecia pracy przez studentow.

Jakie zarobki moga dotyczyc
takich pracownikow?

Jesli chodzi o pracownikdéw obstugi
klienta, to ze wzgledu na to, ze wyma-
gania nie sg zbyt wysokie (nie trzeba
mie¢ doswiadczenia ani ukorczonych
studiéw) zarobki réwniez nie nalezg
do najwyzszych.

Wedtug raportu ptacowego serwi-
su wynagrodzenia.pl kierownik stadji
paliw moze liczy¢ na pensje okoto
5000 zt brutto. Nizsze stanowiska
Z pewnoscig sa nizej wynagradzane.
Natomiast w przypadku stanowisk nie
dotyczacych bezposrednio pracy na
stacji, czesto poszukiwani sg specjalisci
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z waskimi specjalizacjami, a takie sta-
nowiska sg coraz lepiej wynagradzane.

Czy firmy czesto poszukuja takich
pracownikéw?

Coraz czesciej, poniewaz branze pa-
liwowa, podobnie jak inne branze,
dotykajg trudnosci ze znalezieniem
pracownikéw obstugi klienta. Ten ob-
szar zawodowy gfownie zasilajg ludzie
mtodzi, ktorzy z kolei coraz czesciej
i chetniej zmieniajg prace.

Czy praca na stacjach wigze

sig z jakimis$ szczegolnymi
problemami z zakresu prawa
pracy (nietypowy wymiar godzin,
srodowisko niebezpieczne)?

Praca na stacji paliw przewaznie odby-
wa sie w systemie zmianowym, jedna
zmiana to z reguty 12 godzin.
Zdecydowanie praca na stacji paliw
wigze sie z szeregiem zagrozen. Na pra-
codawcy spoczywa obowigzek ziden-
tyfikowania ich oraz poinformowania
i przeszkolenia pracownika (zakres
bhp).

Jakiego rodzaju pracownicy sg
najczesciej poszukiwani przez
operatorow stacji?

Z analizy ogtoszen zamieszczonych na
Praca.pl wynika, Ze stacje paliw najcze-
ciej poszukujg wiasnie pracownikow
obstugi klienta — kasjeréw. Tego typu
ogtoszenia stanowig okoto 36% ogotu
ogtoszen zamieszczanych przez stacje
paliw.

Oczywiscie pojawiajg sie tez ogtosze-
nia nie zwigzane bezposrednio z ob-
stugg samej stacji. Firmy szukajg row-

niez specjalistow (ok. 33% ogtoszen)
w  biurach informatyki, w dziatach
badar, rozwoju i nowych technologii,
w kadrach i ptacach, kosztorysantéw,
a takze inzynieréw (ok. 14%) produkgji
oraz kadry menedzerskiej (ok. 7%).

Czy jest tutaj miejsce dla
pracownikow tymczasowych

- jesli tak - jakie korzysci dla
zatrudniajgcego moze to dawac?
To z pewnoscig zalezy od potozenia
stacji. Stacje paliw znajdujace sie przy
autostradzie A1 czy w miejscowo-
$ciach nadmorskich latem moga po-
trzebowac dodatkowych rak do pracy.
W zwigzku z tym moga zatrudniac
pracownikéow tymczasowych. Nato-
miast stacja potozona w centrum du-
7ego miasta nie powinna by¢ czuta na
sezonowosc. |

WWW.NASTACJIPALIW.PL
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Circle K Polska:
pracownicy i rebranding

0 ZAANGAZOWANIU PRACOWNIKOW W REBRANDING SIECI OPOWIE RAFAL DROZDZIAK,
DYREKTOR MARKETINGU | KOMUNIKACJI CIRCLE K POLSKA

miana nazwy catej sieci stacji pa-

liw to dtugotrwaty, ale tez bardzo
ztozony proces obejmujacy wiele réz-
nych obszarow. W przypadku Circle
K rebranding byt duzym wyzwaniem
o tyle, ze Polacy zdazyli sie przyzwy-
czai¢ do firmy Statoil. Caly proces
zmiany logotypow na stacjach odby-
wat sie sukcesywnie przez 12 miesiecy,
obejmujac kolejne regiony kraju. Dzis,
kiedy po uptywie roku na mapie pol-
skich drog funkcjonuje juz prawie 350
stacji Circle K, mozna z cata pewnoscig
powiedzie¢, ze zmiana marki zakon-
czyfa sie dla nas sukcesem. Potwierdza
to zaréwno poziom rozpoznawalno-
$ci - marki, jak rowniez rosnace wyniki
sprzedazy na stacjach, ktére funkcjo-
nujg juz pod nowym logo. Zadna ze
sktadowych tego sukcesu nie bytaby
mozliwa, gdyby nie ogromne zaanga-
zowanie i wkiad pracownikéw w caty
proces zmiany marki.

REBRANDING - CZAS START

Koncowy etap przygotowan do re-
brandingu rozpoczelismy od spotka-
nia z kierownikami naszych stadji juz
ponad rok temu. Nastepnie kazdy
z nich organizowat spotkania zespo-
towe ze swoimi pracownikami, aby
odpowiednio zaplanowa¢ prace. Na
przestrzeni ostatniego roku kierowni-
cy regionalni i kierownicy stacji wraz
7 poszczegdlnymi pracownikami or-
ganizowali tzw. ,wielkie otwarcia” na
swoich stacjach, ktore przybraty po-
sta¢ lokalnych imprez, czesto na
bardzo duza skale. Forma atrakgji
w  poszczegodlnych  lokaliza-
cjach zalezata przede wszyst-
kim od inwencji tworczej
pracownikoéw. | tak, wyda-
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rzenia obfitowaty w koncerty, pokazy
artystyczne, wystawy samochodow
sportowych czy réznego rodzaju kon-
kursy. Nie brakowato rowniez specjal-
nych wydarzen dla najmfodszych, ta-
kich jak malowanie twarzy czy pokazy
chodzenia na szczudfach. Tego typu
forma zaangazowania pracownikow
w proces pozwolita im na dotozenie
swojej wiasnej cegietki we wspdlny,
ogromny projekt. Zespotowa praca
na rzecz organizacji konkretnych im-
prez zostata tez doceniona przez kie-
rownictwo firmy na specjalnej gali,
podczas ktorej wreczono nagrody za
pomystowos¢ w takich kategoriach,
jak np.,przefamywanie barier” Wyroz-
nienie otrzymat zespdt stacji z Gdan-
ska w podziekowaniu za zaproszenie
na wielkie otwarcie grupy muzykow
z niepetnosprawnoscig intelektualng
JVita Activia” Circle K zatrudnia w Pol-
sce okoto dwa tysigce 0sob i bez ich
ogromnego  zaangazowania, sukces
rebrandingu nie bytby tak spektaku-
larny.

PRACOWNICY TWARZA KAMPANII
MARKETINGOWEJ

Nowa nazwa — ci sami ludzie” wtasnie
tak brzmiato hasto kampanii marke-
tingowej, z ktéra wystartowalismy
w maju ubiegtego roku. Od samego

poczatku naszym celem byto moz-
liwie jak najwieksze zaangazowanie
pracownikoéw kazdego szczebla w caty
proces, a ogélnopolska kampania te-
lewizyjna i billboardowa byta jednym
z wiekszych filaréw catego przed-
siewziecia. Do udziatu w kampanii
wspierajacej proces zmiany marki na
Circle K zaangazowalismy szesciu pra-
cownikéw z catej Polski. To wtasnie oni
w spotach reklamowych ttumaczyli
naszym klientom dlaczego Statoll
zmienia nazwe na Circle K i opowia-
dali o tym, co nasze stacje maja do
zaoferowania. Wiekszos¢ z nich nigdy
wczesniej nie miata do czynienia z ka-
merg i byto to dla nich z jednej strony
wyrdznienie, a takze zupetnie nowe
doswiadczenie i swietna przygoda.
Whasnie w ten sposéb chcielismy pod-
kresli¢, ze mimo zmiany nazwy ci sami
przyjazni ludzie bedg oferowac¢ na
naszych stacjach takie same, rownie
jakosciowe produkty.

Mimo ze dzisiaj caty proces rebran-
dingu oceniamy jeszcze na goraco,
bo chocby przed momentem miaty
miejsce ostatnie wielkie otwarcia, to
co do jednego jestesmy pewni — sie¢
stacji Circle K swoja rosnaca popular-
no$¢ na polskim rynku zawdziecza
w duzej mierze temu, ze zostali z nami
ci sami, wspaniali pracownicy. Przez
SWoje ogromne zaangazowanie prze-
konywali naszych klientéw, ze pod
. nowg marka oferta produkto-
wa naszych stacji zachowa-
ta swojg dotychczasowg
jakos¢, do ktorej polscy
kierowcy zdazyli sie juz
‘ przyzwyczaic.

|
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Umyj i wysprzataj samochod
nie tylko na wiosne

GABRIELA KOZAN

W ROKU 2018 DZIEN MYCIA SAMOCHODOW PRZYPADA W SOBOTE 19 MAJA. CZYSTE AUTO TO
ZAROWNO KWESTIA WYGLADU, JAK | BEZPIECZENSTWA. MIEDZYNARODOWY DZIEN MYCIA
SAMOCHODOW TO DLA KIEROWCGOW DOBRA OKAZJA, BY 0DSWIEZYC SWOJE AUTO, A DLA

WLASCICIELI STACJI PALIW, BY TEGO DNIA ZORGANIZOWAC SPECJALNE PROMOCJE NA MYCIE.

godnie z prawem nie mozna my¢

samochodu na przydomowej po-
sesji ze wzgledu na ochrone srodowi-
ska, jesli kto$ to robi, to naraza sie na
wysoka grzywne, w efekcie wiekszos¢
wiascicieli samochoddéw decyduje sie
na skorzystanie z ustug myjni, czy to
automatycznej, bezdotykowej czy tez
najdrozszej, ale oceniana najwyzej,
recznej.
W Polsce myjnie samoobstugowe po-
jawity sie nieco pézniej niz w Europie
Zachodniej, ale ten segment biznesu
zaczat sie rozwijac i klas¢ duzy nacisk
na nowoczesne rozwigzania. Co wie-
cej popyt na ustugi myjni z roku na
rok rosnie, a producenci przescigajg
sie w oferowaniu nowych opdji i ustug
oraz promocji cenowych.
Najwiekszg popularnoscig cieszg sie
myjnie bezdotykowe. Obecnie zna-
leZ¢ je mozna zarowno w duzych, jak
i mniejszych miastach. Kolejki w takich
miejscach, szczegdlnie w weekendy
czy przed swietami i dtugimi weeken-
dami, to dowdd na duzg popularnosc
tego sposobu mycia samochodow.
Nic zatem dziwnego, ze pomyst na
tego rodzaju inwestycje kusi zarbwno
m.in. sieci stacji paliw, sieci marketéw,
czy tez wihascicieli warsztatow samo-
chodowych, stacji kontroli pojazdow,
jako uzupetnienie prowadzonej dzia-
falnosci. Myjnie pojawiaja sie takze,
jako samodzielne punkty na osiedlach
mieszkaniowych czy przy na prywat-
nych gruntach przy drogach w atrak-
cyjnych lokalizacjach. Z obserwacji do-
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tychczasowych doswiadczen wynika,
ze trend mycia pojazdéw w myjniach
bezdotykowych bedzie jeszcze trwat,
dlatego przewidywany jest dalszy dy-
namiczny rozwoj branzy.

ENZYMY | BAKTERIE UMYJA
SAMOCHGD | ZADBAJA O MYJNIE
Kierowca wybierajac sie na myjnie nie
zastanawia sie, czym jest myte jego
auto, zalezy mu bardziej na tym, aby
karoseria samochodu byta btyszczaca,
a szyby krysztatowo czyste, no i zeby
rachunek za ustuge byt niski. Niewielu
uzytkownikom myjni, ale niestety tak-
ze i wiascicielom myjni, lezy na sercu
ochrona zasobdw naturalnych, w tym
uzywanej podczas mycia auta wody
— najcenniejszego dobra naszej pla-
nety. W dobie, kiedy sklepowe potki
uginaja sie pod produktami z napisem
EKO, w prasie i mediach niemal stale
obecne s3 tematy zwigzane ze zdro-
wym i ekologicznym stylem zycia ten
trend nie przenosi sie do proceséw
przemystowych i segmentu ustug,
a mogtby, bo w Lublinie dziata fir-
ma, Clean Concept, produkujgca
srodki biologiczne, ktére zosta-
ty opracowane pod katem ich £
wykorzystania w myjniach
samochodowych na rowni
ze stosowanymi powszech-
nie preparatami chemicz-
nymi, ktérych zadaniem jest
usprawnienie mycia pojaz-
dow. Srodki  biologiczne,
oparte na wystepujacych

normalnie w przyrodzie bakteriach
i enzymach, nie dos¢, ze zapewniajg
catkowitg redukcje kosztéw zwigza-
nych z wymiang wody w zamknietym
obiegu, co oznacza, ze przez bardzo
dtugi czas nie trzeba zmienia¢ wody
w myjni, to jeszcze preparaty zapew-
nig catkowitg redukcje kosztéw czysz-
czenia szczotek myjacych. Efektywne
mikroorganizmy nawet po procesie
mycia wnikajg w mikro pory i w mo-
mencie pojawienia sie zanieczyszcze-
nia, ktére dla nich stanowi pozywienie,
wydzielajg enzymy - srodek czyszcza-
cy i samoczynnie kontynuujg czysz-
czenie, w rezultacie nawet za-
nieczyszczone szczotki




myjni, po pewnym czasie wygladaja
jak nowe. Poza tym, bakterie zawarte
w preparatach pomagajg rozwigzac
jeden z najczesciej wystepujgcych
problemoéw na wszystkich rodzajach
myjni, jakim sg odory, a w duzym stop-
niu ograniczajg koszty zwigzane z ser-
wisowaniem separatoréw. Wyjatkowg
zaletg naszych mikrobiologicznych
preparatéw jest to, ze poza funkcja
czyszczenia petnig funkcje utylizuja-
ce niektore substancje szkodliwe dla
Srodowiska lub niebezpieczne: ropo-
pochodne, ttuszcze. Bakterie i wytwa-
rzane przez nie enzymy przetwarzajg
niebezpieczne zwigzki azotu, fosforu
i niektérych metali ciezkich. Mozna
powiedzie¢, ze przy ich zastosowaniu
przenosimy oczyszczalnie $ciekdw na
miejsce czyszczenia.

BAKTERIA KONTRA BRUDNA
KAROSERIA

Preparaty biologiczne zawierajg enzy-
my i zywe efektywne mikroorganizmy,
ktére odzywiajg sie zanieczyszczenia-
mi organicznymi takimi jak substancje
ropopochodne, ttuszcze, cukry, oleje
syntetyczne itp., rozktadajac te zanie-
czyszczenia na wode i dwutlenek we-
gla. Technicznie, enzymy zmniejszaja
napiecie powierzchniowe wody i roz-
rywaja fancuchy weglowodorowe
' czy weglowodanowe do
wielko$ci nano, rozpusz-
b CZajac je w wodzie,
po czym rozkta-
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Z punktu widzenia ochrony srodowiska, w preparatach
znajduja sie mikroorganizmy wyselekcjonowane, wyste-
pujace w naturalnych warunkach, nastepnie hodowane
szczepy bakterii, pdzniej w formie przetrwalnikowej osa-
dzone na naturalnym nosniku (np. otrebach zbozowych),
a po dodaniu do nich ptynnej pozywki budzg sie z formy
przetrwalnikowej i aktywizujg wszystkie funkcje zyciowe,
a nastepnie wytwarzaja enzymy, ktére sg w stanie rozpu-
$cic ttuszcze czy substancje ropopochodne.

dajag te zwigzki na wode i dwutlenek
wegla, w efekcie je utylizujgc. Klient
myjni moze czerpac¢ korzysci z ko-
smetyki samochodu z udziatem bak-
terii po wyjezdzie z myjni, bo nawet
po procesie mycia mikroorganizmy
whnikajg w mikro pory i w momencie
pojawienia sie zanieczyszczenia (po-
zywienia) wydzielajg enzymy (Srodek
Czyszczacy) i samoczynnie kontynuujg
czyszczenie.

Producent preparatéw srodkéw biolo-
gicznych Clean Concept zapewnia, ze
moga one zostac zastosowane w prak-
tyce na kazdej myjni na detergenty
ptynne, gdzie dochodzi do podawania
preparatow czyszczacych przy pomo-
cy szczotki, czyli w myjniach portalo-
wych, tunelowych, recznych, ale takze
bezdotykowych, pod warunkiem, ze
sg wyposazone w szczotki, umozliwia-
jace naniesienie piany na karoserie. »

WWW.NASTACJIPALIW.PL
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Wy KOSZTY PRZEJSCIA NA

PREPARATY BIOLOGICZNE

Z opinii specjalisty z Clean Concept
- Macieja Mareczki koszty eksploata-
cyjne myjni, w ktorej wykorzystuje sie
do mycia srodki biologiczne, nie réznig
sie od tradycyjnej ,chemii’, co wiecej
ich stosowania obniza, lub catkowicie
redukuje wydatki zwigzane z wymiang
separatoréw czy wymiang wody w za-
mknietym obiegu. W praktyce stoso-
wanie srodkéw biologicznych pozwa-
la na wybudowanie myjni w miejscu,
gdzie wystepujg problemy z kanaliza-
Cjg lub obszarach chronionych ekolo-
gicznie.

NA STACJI PALIW « KWIECIEN-CZERWIEC 2018

ODKURZANIE NOWEJ GENERACJI
Odkurzanie i sprzgtanie wnetrza to dla
wielu kierowcédw nieodtaczna ustuga,
ktérg realizujg przy okazji wizyty na
myjni samochodowe]. Najczesciej przy
myjni lub na stacji paliw do dyspozydji
kierowcodw jest jedno- lub dwustano-
wiskowy odkurzacz, uruchamiany po
wrzuceniu monety lub zetonu i obec-
nie trudno wyobrazi¢ sobie inwestycje
w myjnie bez tego juz podstawowe-
go wyposazenia. Co do zasady, opty-
malna liczba odkurzaczy powinna
by¢ identyczna jak liczba stanowisk
mycia na myjniach bezdotykowych,
a w przypadku myjni portalowych czy
tunelowych odkurzacz powinien by¢
co najmniej jeden. W nowopowsta-
jacych myjniach odkurzanie stanowi
nie ustuge dodatkowa, a raczej juz
podstawowa i nikt, kto profesjonal-
nie chce mysle¢ o swoim biznesie,
nie powinien oszczedza¢ na jakosci
Swiadczonych ustug i mysle¢ o nich
juz na etapie wyboru dziatki pod
dziatalnos¢ i projektowania myj-
ni czy stacji. By¢ moze w Polsce
za jakis$ czas zaczng — na wzér
Europy Zachodniej - po-
wstawac¢ myjnie, przypo-
minajace wielkie centra,
gdzie w jednym miejscu
bedzie mozna na raz
my¢  kilkanascie lub
kilkadziesigt samocho-
dow, na razie jestesmy
Swiadkami uruchamia-
nia co najwyzej kilku-
stanowiskowych myjni
samoobstugowych,
wsrod ktorych budzi sie
coraz wieksza konkuren-
cja. Jednym ze sposoboéw
zyskania przewagi w tym
segmencie biznesu moze
byc¢ dobry, bezawaryjny i tani
w  eksploatacji odkurzacz. Od
niedawna na polskim rynku do-
stepny jest odkurzacz centralny, dzie-
ki ktéremu kierowca, podjezdzajac na
wygodne stanowisko odkurzania ma
do dyspozycji 5 metrowy waz ssacy
oraz dtuga, odpowiednio wyprofilo-
wang ssawke. Waz zamocowany jest

do pylonu z dtugim ramieniem, co
pozwala na komfortowe odkurzanie
samochodu z kazdej jego strony, co
jest szczegdlnie istotne w przypadku
wiekszych samochodéw np. dostaw-
czych. Z punktu widzenia wiascicieli
myjni samochodowych system cen-
tralnego odkurzania pozwala na ogra-
niczenie zaangazowania pracownika,
bowiem opréznienie zbiornika na
kurz $rednio jest konieczne po 1.500
posprzatanych samochodach. Filtry
g Czyszczone automatycznie, wstecz-
nym strumieniem powietrza, a wszyst-
kie czynnosci systemu sg sterowane
za pomocy sterownika i urzadzen
roznicy cisnien. Petna automatyzacja
odkurzacza to takze wygoda dla uzyt-
kownikoéw, ktérzy moga liczy¢ na state
wysokie podcisnienie przy odkurzaniu
oraz brak hatasu wynikajgcego z pracy
odkurzacza, bowiem jednostka cen-
tralna jest umiejscowiona w osobnym
budynku lub specjalnym kontenerze,
oddalonym od stanowisk odkurzania.

ILE TRZEBA ZAINWESTOWAC?

Podstawowa jednostka odkurzacza,
umozliwiajgca obstuzenie 6 stanowisk
to koszt rzedu ok. 25 tys. euro. W tej
cenie otrzymujemy trojfazowa turbi-
ne marki Siemens wraz z falownikami,
ktéra napedza system, w zaleznosci
od ilosci 0séb jednoczesnie odkurza-
jacym. Ponadto stanowisko wyposa-
zone jest w rozdzielnie elektroniczna,
ktéra zarzadza praca catego systemu.
Dzieki niej wiasciciel wie ile 0séb na
raz korzysta z ustug odkurzania oraz
zlicza ilo$¢ odkurzonych aut na dobe,
tydzien, miesiac, rok oraz pokazuje
liczbe monet czy zetondw w kolek-
torze. Wygodg dla operatora odku-
rzacza jest fakt, ze system sygnalizuje
zabrudzenie filtra, zabrudzenia zbior-
nika oraz informuje o koniecznosci
przeprowadzenia serwisu (raz na ok.
1000 cykli). Z informacji dystrybutora
odkurzacza ERGOX - firmy Comfort
System wiemy, ze w praktyce jakos¢
odkurzacza mozna przetestowac¢ na
stacji w Krosnie, a wkrotce takze w Kra-
kowie, gdzie montowane s3 dwa takie
odkurzacze. |
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KONSPOL POSIADA

OGROMNY POTENGIAL
| DOSWIADGZENIE

W PRODUKCJI PAROWEK

| Polecamy nasze
hity sprzedazowe:

parowki, roller kabanos wieprzowy, roller

parowka z szynki oraz inne oryginalne smaki:

« roller chilli pikantny,

« roller bawarski,

« roller wieprzowy biaty,

« foller z cebulka smazong,

« 10ller wieprzowy z boczkiem,
«roller z fileta kurczaka,

« roller - parowka wieprzowa,
« roller z wotowina,

« roller cheese&bacon.

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU:

Szymun Gruchalski Szczegoty i warunki dotyczace wsparcia technicznego, dostawy
Tel.: « 48 664 462 335 produktow, w tym hot dogow, butek i sosow oraz potrzebne know-how.
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Stacja przyjazna
hiepetnosprawnym

Po znanych S$wigtecznych dniach,
przypadajacych na poczatek maja:
Swiecie Pracy, Dniu Flagi i Swiecie Kon-
stytucji, piatego maja obchodzony byt
rowniez Europejski Dziert Walki z Dys-
kryminacja Oséb Niepetnosprawnych.
Jak informuje portal pro-life.org.pl, ce-
lem tego $Swieta, ktére miato swdj po-
czatek we Francji w latach 90-tych XX
wieku, byto i nadal jest manifestowa-
nie jednoznacznego sprzeciwu wobec
dyskryminacji 0séb niepetnospraw-
nych w pracy, w urzedzie oraz w zyciu
codziennym.

W Swietle  wynikow  Narodowe-
go Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan z 2011 roku liczba oséb
niepetnosprawnych ogoétem wyno-
sita w Polsce na koniec marca 2011 r.
blisko 4,7 mln, stanowiac tym samym
12,2% ludnosci kraju. Istnieje wiele de-
finicji i rodzajow niepetnosprawnosci
i cho¢ celem niniejszego artykutu nie
jest ich omowienie, podkresli¢ nalezy,
iz bez watpienia zjawisko to jest jed-
nym z najwazniejszych problemow
spotecznych. Pomimo np. istnienia
programéw pomocowych i licznych
organizacji pozarzadowych dziataja-
cych na rzecz niepetnosprawnych,
nadal napotykajg oni w réznych sfe-
rach zycia wiele barier: architektonicz-
nych, spotecznych i materialnych. Na
tamach kwartalnika ,Na stacji paliw”
przyjrzymy sie, w jaki sposéb stacje
benzynowe, ktérych funkcjonalnos¢
od momentu pojawienia sie na rynku
znacznie wzrosta i dzis sa one nie tyl-
ko miejscami zakupu paliwa, wycho-
dzg naprzeciw ich potrzebom. A jak
piszg Monika Ucifiska i Beata Stasiak
- Cieslak w tekscie ,Niepetnosprawny
kierowca w ruchu drogowym — kom-

NA STACJI PALIW o KWIECIEN-CZERWIEC 2018

MAGDALENA ROBAK

pleksowe  wspieranie  mobilnosci’,
potrzeba samodzielnego przemiesz-
czania sie jest jedng z najbardziej
istotnych. Scisle wiagze sie przeciez ona
7 samostanowieniem i swobodg oraz
uczestniczeniem w zyciu spotecznym
i zawodowym. Nie trudno wysnu¢
w tym miejscu wniosek, ze stacje ben-
zynowe majg bardzo duze znaczenie
w procesie jej zaspokajania.

Sposdb, w jaki sg one budowaneiaran-
zowane, jest szczegdtowo regulowany
przez przepisy prawa, ktérych niewiel-
ka czes¢ zostanie ponizej przytoczona.
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury
w sprawie warunkéw technicznych,
jakim powinny odpowiadac¢ budynki
i ich usytuowanie stanowi o tym, ze
do wejs¢ do budynkéw uzytecznosci
publicznej, ktérymi niewatpliwie sa
omawiane tu obiekty, powinny by¢
doprowadzone od dojs¢ i dojazdéw
utwardzone dojscia o szeroko$ci mini-
malnej 1,5 m, przy czym co najmniej

jedno dojscie powinno zapewniac
osobom niepetnosprawnym dostep
do catego budynku lub tych jego cze-
$ci, z ktorych osoby te mogg korzystac.
Dalej czytamy w rozporzadzeniu m.in,,
7e zagospodarowujgc dziatke budow-
lang nalezy urzadzi¢ na niej miejsca
postojowe dla samochoddw uzyt-
kownikéw statych i przebywajacych
okresowo, w tym réwniez miejsca po-
stojowe dla samochoddw, z ktérych
korzystajg osoby niepetnosprawne
(miejsca te wymagajg odpowiednie-
go oznakowania). Liczbe i sposéb
urzadzenia miejsc postojowych na-
lezy dostosowa¢ do wymagan usta-
lonych w decyzji o warunkach zabu-
dowy i zagospodarowania terenu,
z uwzglednieniem potrzebnej liczby
miejsc, z ktérych korzystajg osoby nie-
petnosprawne. Stanowiska postojowe
dla samochoddéw osobowych powin-
ny mie¢ co najmniej szeroko$¢ 2,3 m
i dtugos¢ 5 m, przy czym dla uzytko-




wanych przez osoby niepetnosprawne
powinny mie¢ co najmniej szerokosc¢
3,6 m i dtugos¢ 5 m, a w przypadku
usytuowania wzdtuz jezdni - dtugos¢
conajmniej 6 miszerokos¢ co najmniej
3,6 m, z mozliwoscig jej ograniczenia
do 2,3 m w przypadku zapewnienia
mozliwosci korzystania z przylegajace-
go dojscia lub ciggu pieszo-jezdnego.
Potozenie drzwi wejsciowych do bu-
dynku oraz ksztatt i wymiary pomiesz-
czen wejsciowych powinny umozli-
wia¢ dogodne warunki ruchu, w tym
rowniez osobom niepetnosprawnym.
W wejéciach do budynku i ogdlnodo-
stepnych pomieszczenn  uzytkowych
moga by¢ zastosowane drzwi obro-
towe lub wahadtowe, pod warunkiem
usytuowania przy nich drzwi rozwie-
ranych lub rozsuwanych, przysto-
sowanych do ruchu oséb niepetno-
sprawnych oraz spetnienia wymagan
paragrafu 240 rozporzadzenia (drogi
ewakuacyjne).

Drzwi do kabin przystosowanych dla
potrzeb osdéb  niepetnosprawnych
w ogolnodostepnych toaletach po-
winny by¢ szerokie na co najmniej
09 m. W budynku, na kondygna-
cjach dostepnych dla oséb niepet-
nosprawnych, przynajmniej jedno
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z ogodlnodostepnych  pomieszczen
higienicznosanitarnych powinno by¢
przystosowane dla potrzeb tychze
0sOb przez: zapewnienie przestrzeni
manewrowej 0 wymiarach nie mniej-
szych niz 1,5 x 1,5 m, stosowanie
w tych pomieszczeniach i na trasie
dojazdu do nich drzwi bez progdw,
zainstalowanie odpowiednio  przy-
stosowanej, minimum jednej miski
ustepowej i umywalki, a takze jednego
natrysku, jezeli ze wzgledu na przezna-
czenie przewiduje sie w budynku takie
urzadzenia, zainstalowanie uchwytéw
utatwiajacych korzystanie z urzadzen
higieniczno-sanitarnych.

Z badan ankietowych przeprowadzo-
nych w 2016 roku przez wspomnia-
ne juz Monike Ucinska i Beate Sta-
siak — Cieslak, dotyczacych realizacji
potrzeb zwigzanych z mobilnoscia
przez niepetnosprawnych  kierow-
cow i pasazerow, wynika ze w zakre-
sie obstugi klienta stacje benzynowe
spetniaty oczekiwania w przypadku
44% badanych. 24% respondentéw
wyrazito w tym zakresie opinie nega-
tywna. Zobaczmy wiec zatem, jakie
najwazniejsze udogodnienia dla oséb
dotknietych niepetnosprawnoscia ofe-
rujg stacje.

TWOJA STACJA

Circle K, w oparciu o wzory skandy-
nawskie, byto jedng z pierwszych
firm w Polsce budujacych stacje pa-
liw przyjazne dla niepetnosprawnych.
Wszystkie jej obiekty wyposazone sg
w nastepujace ufatwienia: fagodne
podjazdy przed wejsciem do sklepu,
drzwi wejsciowe umozliwiajace swo-
bodny przejazd wozkiem inwalidzkim,
znaki informacyjne symbolu dostep-
nosci, odpowiednie powierzchnie
pomieszczert dajace mozliwos¢ wy-
godnego manewrowania wodzkiem
inwalidzkim, uchwyty rehabilitacyjne
utatwiajace  samodzielng  obstuge
drzwi i dogodne korzystanie z toalet.
Poza powyzszym do dyspozycji klien-
tow z niepetnosprawnoscia pozostaje
na stacjach Circle K specjalnie prze-
szkolony personel.

Jak zaznacza Anna Papka - rzecznik
prasowy Shell Polska, koncern row-
niez przywigzuje ogromng wage do
tego, aby jego obiekty byly jak najle-
piej przystosowane do ich potrzeb.
Przy wejsciach znajduja sie podjaz-
dy, a tam gdzie bylo to mozliwe zli-
kwidowano stopnie, ktére mogtyby
utrudni¢ lub uniemozliwi¢ wjazd na
stacje osobom poruszajagcym sie na
woézkach. Wnetrza stacji zostaly za-
projektowane tak, aby zapewni¢ moz-
liwos¢ swobodnego poruszania sie
i przejazdu miedzy regatami osobom
Z ograniczong sprawnoscia ruchowa
(np. zadbano o odpowiednie odle-
gtosci miedzy poszczegdlnymi cze-
$ciami wyposazenia). Rowniez toalety
zostaty zaprojektowane i wyposazone
we wszystkie elementy zapewniajace
niepetnosprawnym swobodne i bez-
pieczne korzystanie z nich. Tym, co
wyrdznia Shell, jest ponadto obecnosc
pracownikéw stacji na podjazdach
gotowych, by np. udzieli¢ pomocy
w tankowaniu, sprawdzeniu cisnienia
w oponach czy w wymianie zarowki.
Obecno$¢ cenna zwiaszcza dla tych
klientéw, ktdrzy borykaja sie z niepet-
nosprawnoscia ruchowa.

W tym miejscu warto takze nadmie-
ni¢, ze Shell chetnie zatrudnia osoby
niepetnosprawne i nalezy do grupy

Disability Task Force, zrzeszajacej pra- W
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WP codawcdw po to, by pomagac im na
otwartym rynku pracy. Np. zaprojekto-
wane z mysla o potrzebach niepetno-
sprawnych biuro Shell Business Opera-
tions w Krakowie zatrudnia obecnie 25
takich oséb. Shell oferuje rozwiazania
i warunki pracy dostosowane do stop-

nia niepetnosprawnosci: - uruchomit
m.in. platforme online, dzieki ktorej
zatrudnieni  niepetnosprawni  maja
mozliwos$¢ wyboru potrzebnych udo-
godnien — np. programow czytajacych
czy powiekszajacych tekst.

Biuro Prasowe Grupy Lotos poinfor-
mowato nas tez o licznych udogod-
nieniach dla oséb borykajacych sie
Z niepetnosprawnoscig na stacjach
koncernu. S3 to: podjazdy lub obni-
zone krawezniki przy wejsciach do
pawilonu stacji, wyznaczone miejsca
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postojowe, toalety przystosowane do
wymogéw dla oséb niepetnospraw-
nych. Nowo powstate stacje Premium
dysponujg  ponadto dogodnymi
miejscami z mozliwoscig pod-
jazdu, specjalnymi stupkami
7 przyciskiem przywotania
obstugi, przestrzerr do
przejazdu wodzkiem in-
walidzkim w sklepach
oraz szerokie przej-
$cia miedzy regata-
mi utatwiajace do-
step do kasy.
Rowniez  koncern
BP dostrzega spe-
Cjalne  problemy
niepetnospraw-
nych. Poza standar-
dowymi rozwigza-
niami wynikajacymi
z obostrzen  praw-
nych, juz w roku 2000
na stacjach sieci wpro-
wadzono utatwienia przy
tankowaniu pojazdéw. Na
dystrybutorach znajdujacych
sie najblizej wjazdu pojawity
sie naklejki z informacja o tym, ze
wystarczy trzy razy zatrabi¢, aby poja-
wit sie pracownik stacji, ktéry pomoze
w napetnieniu baku paliwem. W ra-
porcie ,Spoteczne aspekty dziatalnosci
firmy BP w swietle zasad Global Re-
porting Initiative” czytamy ponadto,
7e koncern chetnie zatrudnia (takze
na stacjach) osoby niepetnosprawne
i ktadzie nacisk na ich aktywne poszu-
kiwanie na rynku pracy.
Pochylajac sie nad zagadnieniem wy-
chodzenia naprzeciw potrzebom nie-
petnosprawnych przez stacje paliw
warto tez podkresli¢, ze obiekty dzia-
tajace pod brandem Orlenu - lidera
pod wzgledem liczby stacji w Polsce
- 53 w wiekszosci przystosowane do
ich obstugi. Udogodnienia dotycza
zarowno parkingu, podjazdu, jak i bu-
dynku. Odpowiednio przygotowany
jest tez personel stacji.
W opracowywaniu duzszej trasy
z pewnoscig przydaje sie osobom
z niepetnosprawnoscia,  dostepny
w serwisie internetowym Orlenu, tzw.

mobilny planer podrézy. Dzieki temu
narzedziu mozna szybko i fatwo za-
planowac przejazd oraz sprawdzi¢, czy
stacje rozwazane pod katem zakupu
paliwa albo odpoczynku sa przysto-
sowane do obstugi mniej sprawnych
klientow i to nie tylko w polskiej, ale
takze czeskiej, niemieckiej i litewskiej
sieci koncernu. Dodatkowa zaletg ser-
wisu jest mozliwos¢ pobrania aplikadji
na urzadzenia mobilne oraz punktéw
POI (Points of Interest) na urzadzenia
GPS.

W tym miejscu poza powyzszymi udo-
godnieniaminiewatpliwie wspomniec¢
nalezy, iz w roku 2016 PKN Orlen zdo-
byt prestizowe wyréznienie w konkur-
sie  architektoniczno-urbanistycznym
,Lider dostepnosci 2016’ ktérego or-
ganizatorem byto Towarzystwo
Urbanistow Polskich i Fun-
dacja Integracja. Jak
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czytamy w Raporcie Zintegrowanym
Grupy Orlen, wyrdéznienie w katego-
rii ,Obiekt Uzytecznosci Publicznej”
przyznano Stacji Paliw PKN Orlen S.A.
nr 682, zlokalizowanej w Warszawie,
przy al. Solidarnosci 100, ktéra zosta-
ta w petni przystosowana do obstugi
0s6b z niepetnosprawnoscia. Stato sie
to moZliwe dzieki potaczeniu najwyz-
szych standardéw bezposredniej ob-
stugi klienta, dedykowanych rozwia-
zan projektowych i odpowiedniemu
przeszkoleniu zatogi stacji. Nagrodzo-
ny obiekt dysponuje licznymi uspraw-
nieniami: urzgdzeniami przeznaczony-
mi dla niepetnosprawnych ruchowo
i stuchowo, stosowng komunikacjg
i uktadem wnetrza pawilonu stacji,
kasg dostosowang do po-
trzeb poruszajacych

sie na wozkach,
- wtasciwie

wyposazong toaleta i przeznaczony-
mi dla niepetnosprawnych miejscami
parkingowymi. Ponadto na platformie
elearningowej umieszczono szkole-
nie na temat obstugi 0séb niepetno-
sprawnych.

Na stronie niepetnosprawni.pl czyta-
my ponadto, Ze stacja ta zostata przez
Fundacje Integracja uhonorowana
takze Certyfikatem OBIEKT BEZ BARIER
i jest pierwsza stacjg paliw z integra-
cyjnym  znakiem jakosci. Specjalisci
Integracji dopracowali na niej sposob
wzywania pracownikéw przez klien-
téw potrzebujacych pomocy. W tym
celu zamontowano przy dystrybuto-
rach specjalne dzwonki, dzieki ktorym
mozliwe jest dyskretne wezwanie
pracownika stacji. Poza tym na stacji
dokonano montazu petli indukcyjnej
i przebudowano wejscie do punktu
handlowego. Orlen zadeklarowat, Zze
wspotpraca z Integracja stanowi istot-

TWOJA STACJA

na inspiracje dla dalszych dziatar firmy
i otrzymane od fundacji rekomendacje
tam, gdzie bedzie to moZliwe, beda
wdrazane juz w fazie projektowania.
Wplyw na sytuacje i integracje oséb
niepetnosprawnych majg nie tylko
przepisy prawne, ale — co jest réwnie
istotne — takze wrazliwos¢ spoteczna.
Warto poznawac ich potrzeby oraz
starac sie lepiej je rozumie¢, bo cho¢
dotknieci sa oni réznymi dysfunkcja-
mi narzadow badZ s uposledzeni
umystowo, sg takimi samymi ludzmi
jak petnosprawni. Miejmy nadzieje, ze
majowe swieto, cho¢ zdecydowanie
mniej rozpowszechnione i zakorzenio-
ne w naszej swiadomosci oraz starania
podejmowane przez wiascicieli i ob-
stuge stacji benzynowych umozliwig
osobom borykajacym sie ze wspo-
mnianymi ograniczeniami gtebszg in-
tegracje ze spoteczeristwem.

Pod koniec kwietnia br. PKN Orlen podpisat deklaracje Part-
nerstwa stanowigcg zobowigzanie wspotpracy w ramach

Programu Dostepnosc Plus. Tym samym koncern potwier-
dzit - jak czytamy w komunikacie prasowym, ze ,bedzie kie-
rowat sie ideg dostepnosci i rownego traktowania oraz dazyt
do wyrownywania szans nie tylko w swojej firmie, ale rowniez
W otoczeniu na ktore ma wptyw i ktare moze kreowac” Spora
czesc z zatozen Programu Dostepnosc Plus jest realizowana
skutecznie juz od kilku lat. Na 1350 stacjach w brandzie Or-
lenu znajdujg sie toalety dostosowane do potrzeb 0sob nie-
petnosprawnych. Na ponad 1000 stacji wydzielone sg miejsca
parkingowe i podjazdy specjalnie dostosowane dla 0sob nie-
petnosprawnych. Ponadto koncern we wspotpracy z Fundacja
INTEGRACJA opracowat system szkolen z obstugi 0sob nie-
petnosprawnych, ktorym poddano wszystkich sprzedawcow
na stacjach paliw ORLEN oraz wdrozyt standardy planowania
infrastruktury komunikacyjnej na obiektach nowobudowanych
pod katem dostepnosci.
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TARGI PALIWOWE

Wybierz sie¢ franchisingowa dla
siebie lub sprawdz, na co mozesz
liczy¢ u réznych partneréw po za-
konczeniu obecnie obowigzujacej
wspotpracy!

Spotkaj swoich przysztych franczyzo-
biorcéw i zache¢ ich do przystapienial
Zapraszamy na przydatne warsztaty
nt. franchisingu, towarzyszace Miedzy-
narodowym Targom Paliwowym ,Sta-
Cja i Biznes Przysztosci Wroctaw 2018".
Warsztaty ,Jak wybrac najlepszg oferte
franchisingowg dla stacji paliw?” to-
warzyszy¢ beda Miedzynarodowym
Targom Paliwowym ,Stacja i Biznes
Przysztosci 2018" 27 wrzesnia we Wro-
cfawiu. Zainteresowani franchisingiem
wiasciciele i zarzadzajgcy stacjami
w Polsce spotkaja sie z franczyzodaw-
cami — wystawcami targowymi, by
przedstawi¢ swoje oferty i zacheci¢
do wspétpracy. To druga edycja tego
wydarzenia, rozpoczetego z powodze-
niem podczas Targéw w 2017 1.
rzadzajgcych stacjami paliw stuchato
wystapien  przedstawicieli  szesciu
czotowych sieci, oferujacych progra-
my franchisingowe, m.in. PKN ORLEN,
MOYA, Circle K czy AVIA. Zewnetrzni,
niezalezni eksperci — Michat Wisniew-
skizfirmy Profit System i Marcin Trepka
z kancelarii prawnej KL Gates — przed-
stawili tez prawne i biznesowe aspek-
ty umoéw franchisingowych, na ktére
szczegolnie zwraca¢ powinni uwage
zainteresowani tym przedsiebiorcy.
Sukces edycji ubiegtorocznej sprawia,
ze réwniez podczas tegorocznych
Targéw Paliwowych ,Stacja i Biznes
Przysztosci” planowane s warsztaty
dotyczace franchisingu. Znéw beda
one doskonatg okazjg z jednej strony
do zaprezentowania ofert przez sie-
ci paliwowe, z drugiej — do zdobycia
poszukiwanych, —konkretnych infor-
macji przez wiascicieli i kierujacych
stacjami. Warsztaty skierowane s3 za-
rowno do zarzadzajgcych obiektami
niezaleznymi, jak i do aktualnych fran-
czyzobiorcow, ktérzy analizujg rézne
perspektywy dziatania po wygasnieciu
obecnych uméw.
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0 franchisingu
w branzy paliwowej od A do Z
- juz we wrzesniu we Wroctawiu!

DLACZEGO WARTO
PRZYJECHAC NA WARSZTATY

,JAK WYBRAC NAJLEPSZA
OFERTE FRANCHISINGOWA
DLA STACJI PALIW*?

Jestem wtascicielem/zarza-
dzajgcym stacjami paliw

- 0Sz€zednoSc czasu — grupa fran-
czyzodawcow w jednym miejscu,
w jednym terminiel

- mozliwos¢ zadawania konkret-
nych pytan podczas warsztatow,
a potem dalszych rozmow na
stoisku targowyml

- szybki dostep do duzej ilosci wie-
dzy prawnej i operacyjnej z zakre-
su franchisingul

- potaczenie wizyty na  wielkigj
branzowe] imprezie targowe
(przeglad nowych rozwigzan dla
stacji paliw) z mozliwoscig po-
znania oferty franchisingowej do-
stosowanej dla Twojej stacjil

Jestem franczyzodawcy
w branzy paliwowej

- spatkanie z grupa konkretnych,
zainteresowanych potencjalnych
franczyzobiorcow — bez przypad-
kowych stuchaczy!

- szansa na podkreslenie silnych
stron Twojej oferty i przewag kon-
kurencyjnych!

- silne wzmocnienie przekazu han-
dlowego realizowanego na sto-
isku targowyml

- okazja do poréwnania z konku-
rentami z rynku franchisingul

JAK ZGLOSIC SIE DO UDZIALU
W WARSZTATACH?

Whasciciele i zarzadzajacy
stacjami paliw
— zarejestrowac sie poprzez formularz
na stronie internetowej www.
targipaliwowe.pl
— WSTEP NATARGI | UDZIAL
W WARSZTATACH
O FRANCHISINGU SA BEZPEATNE
DLA ZAREJESTROWANYCH
UCZESTNIKOW.
Franczyzodawcy
— w kwestii stoisk targowych i udziatu
w warsztatach prosimy o kontakt
z dyrektorem handlowym Targéw,
Piotrem Biatozorem
(tel. +48 502 523 101,
e-mail: Piotr.Bialozor@
informationmarket.pl).

GDZIE | KIEDY
PRZEPROWADZONE BEDA

WARSZTATY?

27 wrzesnia (czwartek),
2-gi dzier
Miedzynarodowych Targéw
Paliwowych
,Stacja i Biznes Przysztosci 2018 Hala
Stulecia, Wroctaw,
ul. Wystawowa 1, godz. 11:00.

SZUKASZ WIECEJ INFORMACJI
0 TARGACH | WARSZTATACH

FRANCHISINGOWYCH?

Zapraszamy na strone
www.targipaliwowe.pl,
na biezgco aktualizowang!
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Prowadzisz myjnie

Miedzynarodowe Targi Paliwowe

gz?eosczhgg\gl‘;:?i?zieé sie STACJA | BIZNES
wiecej ha temat PRZYSZt0OSCI
20ptymalizowania 26-27 wrzesnia 2018 r. Wroctaw, Hala Stulecia
jej wynikow?

,Miedzynarodowe Targi Paliwowe — Stacja i Biznes Przysztosci Wroctaw 2018" to doskonate miejsce dla wszystkich
zainteresowanych poprawa rezultatow juz dziatajgcej myjni. Podczas szkolenia dowiesz sie jak zwiekszy¢ jej
efektywnos¢, a tym samym, przyczynic¢ sie do wzrostu swoich dochoddw. Promocje sprzedazowe, rozbudowanie
oferty o nowy asortyment produktow, czy szereg nowosci technologicznych to narzedzia, ktére moga pomaoc
w wysokowydajnym kierowaniu biznesem.

Planujesz w przysztosci otworzy¢ myjnie samochodowg?

Odrebne szkolenie przeznaczone jest z kolei dla przedsiebiorcow chcacych zainwestowac w ten segment. Myjnia to
idealne uzupemienie stacji kontroli pojazddw, warsztatéw, serwisow samochodowych czy stacji paliw. Mozliwosci

dodatkowego zakresu $wiadczonych ustug powodujg, ze takie potaczenia sg coraz czestsze. Kierowca
oszczedza czas, poniewaz w jednym miejscu moze samochdd zatankowac i umy¢. Wiasciciel
z kolei osigga dodatkowy dochdd, a takze buduje lojalnos¢ klienta. Warsztaty poprowadza
specjaliscioraz praktycy zbogatym doswiadczeniem w zaktadaniu i zarzadzaniu myjniami.
Poznaj liderébw segmentu myjniowego. Zdobadz wiedze na temat najnowszych
rozwigzan dlaTwojego biznesul!

ODWIEDZ NAJWIEKSZA STREFE MYJNI
W POLSCE!

Skorzystaj z oferty edukacyjnej i poznaj mozliwosci innowacyjne podczas
dwudniowego przedsiewziecia:

> 26 wrzesnia 2018 r. 10:30-12:30 Szkolenie ,Jak otworzy¢ myjnie samo-
chodowg?”

> 27 wrzesnia 2018 r. 13:30-15:30 Szkolenie ,Jak zoptymalizowac wyniki
juz dziatajacej myjni samochodowej?”

Lista Wystawcow edycji 2017:

ADBUD Adam Podgérny,
Adriateh Polska Myjnie,
BKF Myjnie Bezdotykowe Sp.z 0.0,
Czysto.pl Sp.zo.0,
DRACO-BIS Lewicki Marcin,
EHRLE Sp.z 0.0,
EKOWASH Mariusz Drazewski,
EURO-EKOL Mariusz Ancerowicz,
FeniksChemia Sp.z 0.0,
Green Steam Sp.z0.0. Spk,
mtAutomatic,
REDCONST Marcin Orlik,
REJKO MYJNIE SAMOCHODOWE Stawomir Pienkos,
SULTOF Sp. z 0.0, TENZI Sp. z 0.0.
Wash Serwis Michat Szczelewski,
WashTec Polska Sp. z 0.0.




Wroctaw — Miasto Spotkan
Wroctaw — tetnigce zyciem i najchetniej
wybierane miejsce spotkan ludzi kultury,
nauki, biznesu, a takze studentow i
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szybkg i sprawng komunikacje
miedzymiastowa, nie tylko w Polsce, ale
takze z wiekszymi aglomeracjami za
granica.

Szkolenia i konferencje

Ogromna warto$¢ edukacyjna dla uczestnikéw
rynku paliw. W tym roku m.in. szkolenia segmentu
myjni samochodowych (dla wtascicieli oraz _
nowych inwestoréw), konferencja dotyczaca e'q
elektromobilnosci, a takze kontekst ograniczenia
handlu w niedziele. [y

Zaufali nam
Targi cieszg sie uznaniem w branzy. Liczne rekomendacje
dowodzg duzej wartosci Wydarzenia.

~Miedzynarodowe Targi Paliwowe — Stacja i Biznes
Przysztosci we Wroctawiu sg dla naszej firmy CORRIMEX
wyjgtkowg okazjg spotkania sie z klientami. Obecnos¢ tutaj
Jjako wystawca od pierwszej edycji zaowocowata
nawigzaniu wielu kontaktéw biznesowych. Organizator
targéw dotozyt wszelkich staran, aby impreza zakonczyta
sie sukcesem. Zachecamy wszystkich ,Ludzi z branzy” do
odwiedzenie targéw, bo tu po prostu trzeba byc.”

Bozena Kludkiewicz, Product Manager
CORRIMEX J.Satapatek, S.Cwajda Sp.J.
|
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Nawiaz relacje

Targi sg doskonatg okazjg do nawigzania
kontaktéw, wymiany opinii i zapoznania sie
Z najnowszymi rozwigzaniami technicznymi.
To idealna przestrzen dla wtascicieli i

menedzerow stacji paliw, wtascicieli myjni i Business Speed Dating

przysztych inwestoréw z segmentu myjni, Wydarzenie towarzyszace Targom. Business
hurtowych odbiorcéw i konsumentow paliw Speed Dating to cykl indywidualnych,

z réznych branz, hurtowych sprzedawcow btyskawicznych, konkretnych spotkan

paliw oraz wszystkich zainteresowanych kupujacych ze sprzedajgcymi produkty,
rynkiem paliw. ustugi i rozwigzania dla stacji paliw. Obie

strony optymalnie wykorzystujg w ten sposéb
czas i pienigdze do zainicjowania
wspétpracy.

Najnowsze rozwigzania
Miedzynarodowe Targi Paliwowe ,Stacja i Biznes
Przysztosci” to bezsprzecznie prezentacja
potencjatu i mozliwosci innowacyjnych dla
Twojego biznesu. Szereg szkolen i konferenciji
stanowi nie tylko ogromng warto$é edukacyjna,
ale przede wszystkim inspiracje do rozbudowy
dziatalnos$ci o nowe komponenty.

Wroctaw — Hala Stulecia
Targom sprzyjac bedzie niezwykte otoczenie.
Architektoniczna peretka stolicy Dolnego
Slgska — Hala Stulecia. Obiekt wpisany w
2006 r. na liste Swiatowego Dziedzictwa
UNESCO. Uroczyste otwarcie Hali,
zaprojektowanej przez Maxa Berga , odbyto
sie w maju 1913 r. Od tamtej pory po dzien
dzisiejszy pozwala zaréwno mieszkancom, jak
i gosciom Wroctawia doswiadczac wydarzen
kulturalnych, sportowych i kongresowych na
skale krajowag oraz miedzynarodowa.

Bankiet biznesowy

Niewatpliwie przedsiewziecie
integrujace uczestnikdow Targdow. To
niepowtarzalna okazja do
przeprowadzenia rozméw branzowych,
rozszerzenia sieci kontaktéw i

2 podtrzymania relacji w nieskrepowanej
atmosferze sali bankietowej jednego z
wroctawskich hoteli.



Kierunek EKO,
Miedzynarodowe Targi Paliwowe

czyli transport nisko-
YL e

22 lutego 2018 r. weszla w Zzycie ustawa
26-27 wrzesnia 2018 r. Wroctaw, Hala Stulecia o elektromobilnosci, zapoczatkowujac tym samym
,ekorewolucje” w transporcie samochodowym.
Ustawa wyznacza kierunek i okresla sposéb realizacji

stopniowego przechodzenia na transport nisko-
i zeroemisyjny. Whascicielom samochodow elektrycznych przyznane zostaty szczegdlne ulgi i przywileje, m.in.
zniesiono akcyze, zwiekszono odpis amortyzacyjny z 20 tys. (w przypadku samochodow z silnikiem spalinowym) do 30
tys. euro, nadano mozliwos¢ poruszania sie po buspasach, darmowego parkowania w centrach miast oraz
bezptatnego wjazdu do stref czystego transportu.

Przytacz sie do elektromobilnej rewoluc;ji!

Inwestycja w tadowarki samochodoéw elektrycznych to przede wszystkim prestiz dla stacji. Innowacyjnos,
nowoczesnos¢ oraz dbanie o srodowisko to cechy, ktdre wyrdzniaja stacje posiadajaca infrastrukture tadowania
pojazdow elektrycznych. Oprécz korzysci marketingowych, zaangazowanie w ten segment, skutkowac bedzie wraz
z rozwojem rynku, mozliwosciami zwiekszania przychoddw ze sprzedazy ustugi tadowania samochoddw
elektrycznych. Ponadto, ze wzgledu na matg konkurencje, stacja posiada duza swobode ksztattowania
marz - kilkukrotnie wyzsza niz przy paliwach ptynnychl!

Z uwagi na czas trwania tadowania (od 30 minut do 3 godzin) stacja to szansa na zapropo-
nowanie klientom dodatkowych ustug. Kierowca czekajac na natadowanie auta elektrycz-
nego, moze w tym czasie zje$¢ positek, zrobi¢ niewielkie zakupy lub odpoczac przed
dalszg podréza. Warto zatem rozwazy¢ kwestie sprzedazy w pakiecie z innymi $wiad-
czonymi ustugami.

Wez udziatl w konferencji ,Elektromobilnosc¢ na stacji paliw’,

27 wrzeénia 2018 r. w godz. 10:30-14:30, i dowiedz sie wiecej,
jakie zmiany na rynku, a takze w wizerunku firmy i Twoim portfelu,
niesie inwestycja w segment e-aut.

—— Twoja stacja na trasie e-aut

i f,""" Wiasciciele stacji oraz posiadacze aut tadowanych

s w gniazdkach maja mozliwos¢ skorzystania

peim sl z mobilnych aplikacji np. EV+Map. Dzieki aplikacji

o “‘fgr klienci otrzymuja w czasie rzeczywistym informacje
o lokalizacji stacji EV (electric vehicles), jej
dostepnosci, rodzaju wtyczek, a takze o cenach.
Whasciciele stacji majg z kolei dostep do rozbudo-
wanych raportéw dotyczacych sesji
tadowania, tj. godzin, czasu,
zuzytych KWh czy danych
Sl e i SEFWISOWYCh. W ramach
ustugi dokonywany jest wpis danych firmo-
wych i umieszczenie lokalizacji na mapie.
Pokazanie sie w aplikacji to szansa przede
wszystkim na dtuzsze zaistnienie w swia- 4
domosciklienta.

Fars CrRIp

9ol Tl

Artykut przygotowany
we wspotpracy z firma
EVplus Sp.z 0.0
www.evplus.com.pl




RYNEK PALIWOWY

Dobry interes w zaledwie 5 minut!

BUSINESS SPEED DATING PODCZAS
MIEDZYNARODOWYCH TARGOW PALIWOWYCH
,OTACJA | BIZNES PRZYSZt0OSCI WROCLAW 2018

tascicielom i zarzadzajacym

stacjami paliw czesto brakuje
czasu, by méc na biezaco orientowac
sie w ofertach produktow, ustug i roz-
wigzan dla ich biznesu. Zajeci codzien-
nym prowadzeniem dziatalnosci cze-
sto myslg o rozszerzeniu swojej oferty
sprzedazowej czy o wprowadzeniu
innowacji, modernizacji, ale nie dajg
rady tego wdrozy¢. Z kolei dostawcy
rozwigzan dla stacji paliw zwracajg
uwage na czas i koszty potrzebne by
dotrze¢ do potencjalnego klienta oraz
na to, ze czasem po spotkaniu han-
dlowym okazuje sie, ze biznesu nie
bedzie, po prostu ci partnerzy w tym
momencie nie majg punktéw stycz-
nych. Dla wszystkich zatem mamy do-
skonate rozwigzanie, ktére wychodzi
naprzeciw tym potrzebom - krotkie,
merytoryczne spotkania biznesowe,
kilkadziesiat w ciggu tylko jednego
dnia, w komfortowej atmosferze, tylko
z odpowiednimi partnerami. To wia-
$nie,Business Speed Dating"!

NA CZYM TO POLEGA?

,Business Speed Dating” (BSD) to
w swobodnym ttumaczeniu z angiel-
skiego,szybkie randki biznesowe” Idea
wywodzi sie, a jakze, ze sfery roman-
tyczno-mitosnej. Od lat organizowa-
ne s3 na catym swiecie sesje krotkich
spotkan kobiet i mezczyzn, poszuku-
jacych ,drugiej potéwki’, ktdrzy maja
czas by zapoznac sie, zrobi¢ na sobie
nawzajem pierwsze wrazenie, porow-
nac z catym gronem innych kandyda-
téw i zdecydowac, czy chca kontynu-
owac znajomos¢. W ciggu jednej takiej
kilkugodzinnej sesji kazdy uczestnik
i uczestniczka rozmawiajg z wieloma
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partnerami, a na koniec wskazuja,
kto ,wpadt im w oko”i z kim chcieliby
znow sie spotka¢, juz na dtuzej i indy-
widualnie. Jezeli zainteresowanie jest
obustronne, to Pani i Pan dostaja swo-
je dane kontaktowe , jedli tylko jedna
ze stron chciataby drugiego kontaktu,
a druga niekoniecznie — céz, czasem
W tym caty jest ambaras, zeby dwoje
chciato naraz’, nie przekazuje sie wte-
dy danych.

Pomyst przeszczepiony zostat tez na
grunt biznesowy, a tego typu spo-
tkania organizowane sg dla réznych
branz - randke zastepuje kontakt biz-
nesowy, a ciggiem dalszym sg dtuz-
sze, bardziej pogtebione rozmowy
i negocjacje. Idea jest jednak ta sama,
chodzi o efektywne i rozsadnie szyb-
kie sprawdzenie, czy dane dwie firmy,
potencjalny kupujacy i potencjalny
sprzedawca, majg szanse stac sie
partnerami biznesowymi i czy
jest grunt dla transakgji.
Oczywiscie niuanse or-
ganizacyjne moga byc
rozne w  zaleznosci
od ilosci uczestni-
kow (nie musi ich
by¢ tyle samo po

obu stronach, aby

to dobrze zadzia-

tato), ale celem jest

umozliwienie  biz-

nesmenom pozna-
nia sie i wstepnego
zbadania ofert i mozli-
WOSCi wspotpracy.

AW PALIWACH?
W  branzy paliwowej do roz-
moéw zasiadaja z jednej strony wia-

Sciciele i zarzadzajacy stacjami lub
osoby odpowiedzialne za zakupy
w firmach paliwowych, po drugiej
— dostawcy wszelkich  rozwigzan
i produktow. Information Market fgczy
organizacje Business Speed Dating
z wielkg branzowa impreza, corocz-
nymi  Miedzynarodowymi  Targami
Paliwowymi ,Stacja i Biznes Przyszto-
$ci Wroctaw 2018" W dwéch sesjach
po dwie godziny kazda intensywne
rozmowy przeprowadzg sieci koncer-
nowe i niezalezne oraz producenci
i dystrybutorzy ustug dla stacji czy
produktéw przez stacje paliw sprze-
dawanych. Jest to ogromna szansa na
zdobycie nowych, cennych kontaktéw
biznesowych czy tez podtrzymanie
i ugruntowanie dotychczasowych.

Oproécz samych sesji rozméw gwaran- WP

WWW.NASTACJIPALIW.PL




RYNEK PALIWOWY

W) tujemy zarejestrowanym Uczestnikom

BSD takze business lunch w trakcie
trwania wydarzenia oraz wstep na
bankiet targowy, oba te miejsca daja
dodatkowe mozliwosci rozwijania sie-
ci kontaktow handlowych.

CO DZIEKI TEMU?

Business Speed Dating to oszczed-

nosc:

- czasu: caly szereg spotkan w ciaggu
zaledwie jednego dnia, zamiast wie-
lu godzin i dni potrzebnych by po-
rozmawiac z licznymi partnerami;

- pieniedzy: zdecydowanie taniej jest
przyjecha¢ na jedno wydarzenie,
ktére daje tyle samo, co caty szereg
wyjazddw biznesowych czy stuzbo-
wych spotkan, w réznych miejscach;

- pracy i nerwow: zamiast trudnej
i niezrecznej sytuacji, gdy w trak-
cie (umawianego dtugo, czasem
trudnego  do  wkomponowania
w  terminarze) spotkania han-
dlowego okazuje sie, Zze jednak
w przypadku tego rozmdéwcy nie
ma w tym momencie perspektyw
na wspotprace, strony rozmowy
dos¢ szybko okredlaja, czy beda
chciaty na spokojnie kontynuowac
kontakt w najblizszej przysztosci.
Oboje rozmoéwcow od razu, po roz-
mowie w ramach Business Speed
Dating, okresla co dalej i jakie sg ich
wrazenia. Jest to jasne i uczciwe po-
stawienie sprawy.

CZYTO DLA MNIE?
Jesli jestes wiascicielem lub zarzadza-
jacymi stacjami paliw (zarbwno siecig,
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jak i pojedynczymi
obiektami) - tak, to
dla Ciebie!

Jesli jestes dostawcg jakiej-
kolwiek ustugi czy rozwigzania
dla stacji paliw — tak, to dla Ciebie!
Jesli sprzedajesz towary (paliwa i pro-
dukty pozapaliwowe, np. gastrono-
miczne), ktére w swojej ofercie po-
winny miec stacje paliw — tak, to dla
Ciebie!

Jesli chcesz dotrze¢ do decydentow
zakupowych z sektora stacji paliw
w Polsce - tak, to dla Ciebiel

KIEDY | GDZIE?

26 wrzesnia 2018, Hala Stulecia we
Wroctawiu, podczas pierwszego dnia
Miedzynarodowych Targéw Paliwo-

wych ,Stacja i Biznes Przysztosci Wro-
cfaw 2018" poczatek o godzinie 11:00.

JAK SIE ZGLOSIC?

Zadzwon do nas, +48 502 523 101 lub
(71) 787 69 70, albo napisz nam maila
ze swoimi danymi kontaktowymi, od-
dzwonimy: bsd@targipaliwowe.pl.

Do zobaczenia we wrzesniu we Wro-
ctawiul!

WWW.NASTACJIPALIW.PL
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NAJSZYBCIE) ROZWIJAJACA SIE SIEC W POLSCE

Jestesmy partnerska siecig o ogélnopolskim zasiegu. Oferujemy wsparcie dla wtascicieli, wysokiej jakos$ci paliwo oraz atrakcyjne programy promocyjne.
Pierwsza stacje uruchomilismy w 2009 roku, a dzi$ pod marka MOYA funkcjonuje ponad 170 obiektéw. Planujemy, by do korica 2019 roku dziatato
250 stacji MOYA w catej Polsce. Zbuduj swoj sukces razem z nami.

Kontakt: tel. 22 496 00 30

Tork@ 2

O,

GWARANTOWANA JAKOSC PALIW ﬁ)
NA KAZDEJ Z PONAD 170 STAC)I =
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ARTYKUL SPONSOROWANY

MOYA nie zwalnia ani na chwile

Polska siec stacji paliw MOYA liczy juz prawie 180 placowek. Od poczatku biezacego roku
niebieskie barwy przybrato juz 16 obiektdw, co stanowi niemal potowe ubiegtorocznego wyniku
(34 nowe stacje), bedgcego jak dotad najlepszym w historii firmy Anwim S.A. - wtasciciela sieci.
Tym samym spodtka umacnia swojg pozycje najszybciej rozwijajacej sie i najwiekszej, niezaleznej polskiej sieci.

ak dynamiczny rozwdj, a tym sa-

mym wktad w polskg gospodarke
zostat doceniony przez Polska Izbe Pa-
liw Ptynnych, ktéra w czasie tegorocz-
nych Miedzynarodowych Targéw Sta-
cja Paliw nagrodzita firme Anwim S.A.
swoim najbardziej prestizowym wy-
réznieniem, jakim jest statuetka Ztoty
Oktan w kategorii Firma. Nagrody te
wreczane sg osobom i instytucjom
przyczyniajgcym sie do rozwoju pol-
skiego rynku paliw ptynnych. Anwim
S.A. otrzymata wyrdznienie za dziata-
nia i zaangazowanie w prace na rzecz
poprawy warunkéw funkcjonowania
i konkurencyjnosci  przedsiebiorstw
w branzy paliwowej, dbatos¢ o rozwdj
sieci prywatnych stacji paliw i rynku
hurtowego. W imieniu spétki nagrode
odebrat Prezes Rafat Pietrasina.
MOYA po raz kolejny byta jednym
z gtéwnych wystawcow na Miedzyna-
rodowych Targach Stacji Paliw. Stoisko
MOYA oddawato nowoczesny charak-
ter marki i stwarzato idealne warunki
zarbwno do biznesowych rozmow,
jak i luzniejszych spotkan przy kawie —
o czym $wiadczyta wysoka frekwencja
odwiedzajacych. W czasie targéw do
dyspozycji obecnych i potencjalnych
Partneréw oraz kontrahentow byli
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przedstawiciele sieci, reprezentujacy
rozne dziaty w firmie. Byta to okazja
do miedzy innymi do przedstawienia
strategii na najblizsze miesigce oraz do
zaprezentowania nowych placéwek,
ktére licznie dotaczyty do sieci w tym
roku.

Wsréd nowo otwartych obiektéw sg
zardbwno placoéwki nowe i po moder-
nizacji - zmianie barw, tak partnerskie
jak i stacje wiasne. Nowoscig wsrdd
stacji wiasnych jest kolejna stacja au-
tomatyczna operatora w strefie eko-
nomicznej w Stubicach, tym razem
z petng oferta sklepowa i gastro-
nomiczna. Do stacji wiasnych
dotaczyta takze petnoobstu-
gowa placowka w pod-
warszawskim Nadarzy-
nie, bedaca obiektem
po modernizacji. Na-
tomiast nowo wy-
budowana  stacja
w Opolu, oddana
do uzytku w lutym
to pierwsza lokali-
zacja wiasna spofki
w tym roku.

Wsrod stacji franczy-
zowych, ktére dota-
czyty w tym roku

znalazty sie obiekty w Bartoszycach,
Praszce, Wolce Cycowskiej, Kamien-
sku, Cieszynie, Radomsku, Nidzicy, Tar-
nobrzegu, Gryficach, Jazowsku, Msza-
nie Dolnej, Bachorzynie i Wygietzowie.
Tym samym zwiekszyto sie zageszcze-
nie stacji MOYA w wojewddztwach:
matopolskim, tédzkim, lubelskim, war-
minisko-mazurskim i podkarpackim.
Sie¢ jest jednocze$nie coraz blizej re-
alizacji planu, ktory zaktada liczbe 250
stacji w sieci na koniec 2019 roku. |l




PRAWNIK RADZI

Kodeks pracy

- zmiany, ktorych nie bedzie

ak juz wiadomo nowego Kodeksu

Pracy nie bedzie. Zapowiadana jest
jednak nowelizacja kodeksu z 1974
roku.
Rzadowa Komisja Kodyfikacyjna Prawa
Pracy od niemal pottora roku inten-
sywnie pracowata nad propozycjami
zmian w Kodeksie Pracy oraz Kodeksie
zbiorowym prawa pracy. Praca komisji
miafa na celu catkowita przebudowe
struktury rynku pracy w Polsce. Gtow-
ne zatozenia zaktadaty m.in. zmiany
w udzielaniu urlopéw wypoczynko-
wych oraz zmiany w formach zatrud-
nienia.
Stowem przypomnienia, planowane
zmiany w udzielaniu urlopéw wypo-
czynkowych miaty na celu ujednoli-
cenie urlopu dla wszystkich pracowni-
kow — niezaleznie od stazu pracy — do
26 dni na przestrzeni catego roku
kalendarzowego. Zasada miato
by¢, aby taki urlop udzielany
byt pracownikowi w okresie
miedzy 1 stycznia roku ka-
lendarzowego, w  ktérym
pracownik nabyt do niego
prawo, a koncem stycznia
roku nastepnego. W pro-
jekcie mozemy przeczy-
ta¢, ze urlop wypoczyn-
kowy pracownik miatby
wykorzysta¢  najpdzniej
do korica 31 marca roku
kalendarzowego nastepu-
jacego po kolejnym roku,
w ktérym pracownik nabyt
do niego prawo, a nie jak ma
to miejsce obecnie do konca
wrzesnia. Jednak w przypadku, gdy
i w tym terminie urlop nie zostatby
wykorzystany — ilos¢ wolnych dni wy-
gastaby, a pracodawca miat by¢ zobli-
gowany do wyptaty zadosc¢uczynienia
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w podwadjnej wysokosci wynagrodze-
nia urlopowego jakie przystugiwatoby
pracownikowi w razie udzielenia tego
urlopu w ostatnim mozliwym termi-
nie.

Planowane zmiany w formach za-
trudnienia natomiast miaty dotyczyc
zatrudnienia na podstawie umow cy-
wilnoprawnych. Zaktadano powstanie
nowych form zatrudnienia na podsta-
wie umowy o prace, dodatkowo byta
mowa takze o powstaniu umowy na
czas wykonywania pracy nieetatowej,
chciano réwniez, by umowa na czas

okreslony zawierana byfa wyfacznie
w wyjatkowych sytuacjach.

Odnoszac sie do kwestii zwigzanej
z wyeliminowaniem zatrudnienia na
podstawie umow cywilnoprawnych,
wskazac nalezy, ze projekt zaktadat, iz
wykonywane umowy miaty by¢ wy-
tacznie na podstawie umowy o prace
badz tez na podstawie umowy o za-
trudnieniu niepracowniczym.
Proponowane  zmiany  dotyczace
wyodrebnienia nowych form zatrud-
nienia w oparciu 0 umowe O prace
przedstawiaty m.in. zmiane w umo- pp
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W) wie o prace na okres prébny — wyno-

szacy maksymalnie 182 dni — zmiany
W umowie o prace na czas okreslony,
jak i powstanie nowych umoéw za-
wieranych w formie kontraktéw (na
czas wykonywania pracy dorywczej
i sezonowej) oraz powstanie umowy
0 prace na czas wykonywania pracy
nieetatowe).

Poruszajac kwestie stworzenia umowy
0 prace na czas wykonywania pra-
cy nieetatowej, warto podkresli¢, ze
miataby ona by¢ realizowana jedynie
w wymiarze nieprzekraczajgcym 20
godzin tygodniowo. Taki rodzaj umo-
wy miatby by¢ skierowany wyfgcznie
do pracownikéw — studentow, ktérzy
7 koricem danego roku kalendarzowe-
go ukonczyliby maksymalnie 26 lat,
jak réwniez do pracownikéw powyzej
60 roku zycia. Umowa taka mogtaby
by¢ zawierana miedzy tymi samymi
stronami stosunku pracy wytacznie na
czas okreslony, nie dtuzszy jednak niz
rok.

Dodatkowo, projekt komisji zawierat
zmiany dotyczace skrécenia okresu
wypfacenia przez pracodawce wyna-
grodzenia za okres trwania choroby.
Obecnie okres ten wynosi 33 dni. Ko-
misja zaktadata jego skrécenie do 14
dni, za$ w przypadku pracownikéw po
50 roku zycia, okres ten miatby zostac
zmieniony odpowiednio z 14 do 7 dni.
Najbardziej jednak kontrowersyjng
kwestig zaproponowang przez Ko-
misje Kodyfikacyjna miato by¢ utwo-
rzenie przez firme tzw. kont wyna-
grodzen. Gtéwnym celem takiego
konta miato by¢ zawieszenie wyptaty
normalnego wynagrodzenia za prace
w godzinach nadliczbowych oraz do-
datku za takg prace na zasadach okre-
slonych w kodeksie i uktadzie zbioro-
wym pracy. Tym samym - analizujgc
zatozenia komisji — pensja wypraco-
wana ponad wymiar nie bytaby auto-
matycznie wyptacana pracownikowi
wraz z wynagrodzeniem zasadniczym,
ale trafiataby na konto powiernicze
prowadzone przez firme.

Jedyna zmiana, ktéra zostata wprowa-
dzona w kodeksie pracy dotyczy ogra-
niczenia handlu w niedziele i swieta
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oraz w niektére inne dni. W zwigzku
z wprowadzonymi zmianami powstata
nowa Ustawa o ograniczeniu handlu
w niedziele i $wieta oraz niektore inne
dni z dnia 10 stycznia 2018 roku, ktérej
zakres regulacji okresla zasady dotycza-
ce ograniczenia handlu oraz wykony-
wania czynnosci zwigzanych z handlem
w placowkach handlowych w nie-
dziele i swieta oraz w dniu 24 grudnia
i w sobote bezposrednio poprzedzajaca
pierwszy dzien Wielkiej Nocy.

Od 1 marca biezacego roku handel
jest dozwolony wytacznie w pierwsza
i ostatnig niedziele kazdego miesiaca
kalendarzowego.

Wskazac rowniez nalezy, iz wspomnia-
na ustawa przewiduje szeroki katalog
wytaczen, ktérych zakaz nie obowia-
zuje. Tym samym, m.in. stacje paliw,
placéwki handlowe, ktérych przewa-
zajacy dziatalnoscig jest dziatalnos¢
gastronomiczna, piekarnie, cukiernie,
lodziarnie jak rowniez placéwki han-
dlowe, w ktérych handel prowadzony
jest bezposrednio przez ich wiasciciela
- zakaz ten nie obowiazuje.

Reasumujac — wiemy juz, ze nowego
kodeksu nie bedzie. Jedyna wprowa-
dzona zmiana, ktéra wcigz budzi wiele
kontrowersji i co do ktorej cze$¢ z nas
jeszcze nie moze sie przyzwyczai¢ to
zakaz handlu w niedziele. Nieoficjal-
nie mowi sie, ze Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej podejmie
prace legislacyjne nad przygotowa-
niem propozycji nowelizacji kodeksu
pracy w oparciu o dorobek komisji,
a zwiaszcza tej czesci, ktéra nie spo-
woduje spornych opinii i z powodze-
niem mogtaby by¢ wprowadzona do
obecnego kodeksu pracy. Tym samym
nie pozostaje nam jednak nic innego,
jak bacznie obserwowac¢ poczynania
rzadu w zakresie nowelizacji kodeksu

pracy.

JOANNA BOGDANSKA — radca prawny, partner
JOANNA LEWTAK - prawnik
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Czym jest i kogo moze dotyczyc
konfiskata rozszerzona

W polskim systemie prawnym
tzw. konfiskata rozszerzona
czyli rozszerzony przepadek mienia
zostat unormowany zarowno w kodeksie
karnym jak réwniez w kodeksie karnym
skarbowym. Z punktu widzenia osob
nabywajagcych np. stacje paliw
najistotniejsze znaczenie ma regulacja
odnoszaca sie do przepadku
korzysci majgtkowej,
ktora zostanie omowiona ponize;j.

Przepadek korzysci majatkowej albo
jej réwnowartosci reguluje art. 45
kodeksu karnego. Wedtug orzeczen
sgdow, korzys¢ majatkowa to pojecie
bardzo szerokie, ktére nalezy rozumiec
jako kazde przysporzenie majatku so-
bie lub innej osobie albo unikniecie
w nim strat, z wyjatkiem jedynie tych
wypadkow, gdy korzysc taka przystu-
guje sprawcy lub innej osobie zgod-
nie z istniejacg w chwili czynu wiezig
prawnga. Dotyczy to zaréwno korzysci
majatkowej pochodzacej bezposred-
nio, jak i posrednio z przestepstwa.
Korzys¢ majatkowa pochodzaca bez-
posrednio z przestepstwa to kazde
przysporzenie majatku (np. ruchomo-
$ci, nieruchomosci) uzyskane w wy-
niku czynu zabronionego. Natomiast
korzys¢ uzyskana posrednio z prze-
stepstwa to np. nieruchomos¢ naby-
ta za srodki pieniezne pochodzace
Z przestepstwa.

Podstawa konfiskaty rozszerzonej jest
zastosowanie domniemania, , ktérego
skutkiem jest przerzucenie ciezaru do-
wodu na oskarzonego lub inng osobe,
dysponujaca tym mieniem, o czym
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stanowiart.45§ 213 kk.
Na podstawie art. 45 § 2
kk. zostato wprowadzone do-
mniemanie, zgodnie z ktérym mienie,
ktére sprawca objat we wtadanie lub
do ktérego uzyskat jakikolwiek tytut
w okresie 5 lat przed popetnieniem
przestepstwa do chwili wydania cho-
ciazby nieprawomocnego  wyroku,
stanowi korzys¢ uzyskang z popetnie-
nia przestepstwa jezeli:

sprawca zostat skazany za przesteps-
two, z ktérego popetnienia osiggnat,
chociazby posrednio, korzys¢ maja-
tkowg znacznej wartosci, albo
sprawca zostat skazany za przesteps-
two, z ktérego osiagnat lub mogt
osiagna¢, chociazby posrednio, kor-
zys¢ majatkowyg z przestepstwa za-
grozonego karg pozbawienia wolnos-
ci, ktorej gérna granica jest nie nizsza
niz 5 lat lub z przestepstwa popetnio-
nego w zorganizowanej grupie albo
zwiagzku majacym na celu popetnienie
przestepstwa.

Niestety przepisy nie definiujg pojecia
Jkorzysci majatkowej znacznej war-
tosci” Powszechnie uznaje sie jednak,

L PE

7e pojecie to mozna rozpatrywac jako
,mienie znacznej wartosci’, ktére juz
ma swoja definicje w kodeksie karnym
(art. 115§ 5 kk.) - tj. jako mienie, ktére-
go warto$¢ w czasie popetnienia czy-
nu zabronionego przekracza 200.000
ztotych.

Na podstawie art. 45 § 3 kk. przepisy
prawa przewidujg mozliwos¢ orzecze-
nia przepadku mienia, ktére zostato pr-
zeniesione na osobe trzecig, o ile zos-
tang spetnione nastepujace przestanki:
mienie stanowi korzys$¢ uzyskang z po-
petnienia przestepstwa (art. 45 § 2 k k),
mienie to zostato przeniesione na
osobe fizyczng, prawng lub jednostke
organizacyjna niemajacg 0sobowosci
prawnej, przeniesienie nastapito fak-
tycznie lub pod jakimkolwiek tytutem
prawnym, co 0znacza, ze nabywca jest
posiadaczem samoistnym (faktycznie
wiada rzeczg jak wiasciciel).

W przypadku jednoczesnego wys-
tapienia wyzej wymienionych przesfa-
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nek, przyjmuje sie, ze rzeczy bedace
w samoistnym posiadaniu nabywcy
lub przystugujgce mu prawa maja-
tkowe nalezg do sprawcy.

Te same rozwigzania zostaty zawar-
te réwniez w kodeksie karnym skar-
bowym (art. 33 k k..

PRZYKLAD:
Majac na uwadze powyzsze,
przeanalizujmy wiec kwestie
nabycia stacji paliw wybu-
dowanej ze srodkéw pie
nieznych  pochodzacych
7 przestepstwa.
Powszechnie wiadomo, ze
uczestnikami obrotu gos-
podarczego sg nie tylko
osoby przestrzegajace
obowigzujagcych  przepi-
sow prawa, ale zdarzaja
sie i tacy, ktorzy przepisy
te naruszajg i popetniaja
przestepstwa. W konsekwen-
Cji wigze sie to z tym, ze spraw-
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PRAWNIK RADZI

cy przestepstw wprowadzaja do obro-
tu swdj, nielegalnie nabyty, majatek.
Mamy wiec sytuacje, w ktorej strona
umowy sprzedazy stacji paliw moze
by¢ sprawca przestepstwa. Przyjmuje
sie wowczas, ze nabyta w ten sposob
stacja paliw, nalezy do sprawcy przes-
tepstwa i w konsekwencji moze stac
sie przedmiotem przepadku. Ponownie
nalezy zwrdéci¢ uwage, ze stacja paliw
bedzie stanowita korzys¢ majatkowa
podlegajaca przepadkowi, jezeli zostata
objeta przez sprawce we wiadanie lub
do ktérej uzyskat on jakikolwiek tytut
w okresie 5 lat przed popetnieniem
przestepstwa do chwili wydania cho-
ciazby nieprawomocnego wyroku. )
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»» JAK SIE BRONIC PRZED

KONFISKATA ROZSZERZONA?
Osoba trzecia moze obali¢ powyzsze
domniemanie, jezeli udowodni, Zze
w chwili zakupu nie posiadata wiedzy
ani swiadomosci, ze majatek ten po-
chodzi z przestepstwa. (art. 45 § 3 kk.).
Przed przystapieniem do umowy, na-
lezy wiec dochowa¢ wszelkich staran
aby rzetelnie sprawdzi¢ kontrahenta.
Mozna np. dokonac analizy tresci ksie-
gi wieczystej, ktéra prowadzona jest
dla danej nieruchomosci, przejrze¢
dokumenty, na podstawie ktérych
sprzedajacy nabyt nieruchomos¢, zo-
bowigza¢ kontrahenta do przedtoze-
nia zaswiadczen z Urzedu Skarbowe-
go, Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych
czy tez Urzedu Gminy o niezaleganiu
7 zobowigzaniami publicznoprawny-
mi itp. Jezeli warunki umowy sg na-
rzucane przez sprzedajagcego, warto
dokonac ich wnikliwej analizy i wyja-
$ni¢ wszelkie zapisy budzace jakakol-
wiek, nawet najmniejsza watpliwosc.
Niezaleznie od powyzszego mozna
takze dokona¢ ,lokalnego rozeznania
rynku’, celem ustalenia czy prowa-
dzona dziatalno$¢ nie budzi
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zastrzezert pod wzgledem legalnosci.
W przypadku skutecznego obalenia
domniemania, nie dojdzie do orzecze-
nia przepadku nabytej stacji paliw.

JAK UNIKAC KONFISKATY
ROZSZERZONEJ?

Majac na uwadze obecnie obowigzu-
jace przepisy prawa w zakresie prze-
padku korzysci majatkowej pocho-
dzacej z przestepstwa, wskazane jest
zawieranie sprawdzonych transakcji
z pewnymi kontrahentami. Nalezy
unika¢ sytuacji watpliwych, okazyjnie
niskich cen, albowiem rodzi to podej-
rzenie co do rzeczywistych pobudek
sprzedajagcych.

Jak wczedniej wskazano, konfiskata
rozszerzona w stosunku do osob trze-
cich znajdzie zastosowanie, jedynie
jezeli sg one samoistnymi posiadacza-
mi mienia stanowigcego korzys¢ po-
chodzacg z popetnienia przestepstwa.
W praktyce oznacza to, ze art. 45 § 3
k.k. nie odnosi sie do oséb bedacych
uzytkownikiem, najemca Iub dzier-

Zawca mienia, a jedynie do wiascicie-
li. Nalezy wiec rozwazy¢ mozliwos¢
zawarcia umowy dzierzawy zamiast
umowy sprzedazy.

KONSEKWENCJE

Nabycie stacji paliw stanowiacej ko-

rzy$¢ majatkowa uzyskanga z popetnie-

nia przestepstwa moze prowadzi¢ do
nastepujacych konsekwencji:

— zabezpieczenie orzeczenia przepad-
ku nabytej stacji paliw, jezeli zacho-
dzi uzasadniona obawa, ze wtasciciel
moze np. prébowac wyzby¢ sie
swojego majatku,

— orzeczenie przepadku stacji paliw,
jezeli zostang spetnione przestanki
wskazane w art. 45 § 3 kk, a osoba
trzecia nie obali domniemania jej
przestepnego pochodzenia.

KATARZYNA SZEWCZUK-GONTARZ
—radca prawny
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Dotacz do ponad 3000 stacji paliw AVIA w Europie
i juz 22 dziatajacych w Polsce!

Przynaleznos¢ do Niezaleznos¢ Wsparcie Dostep
miedzynarodowego w wyborze w prowadzeniu do kart flotowych
stowarzyszenia dostawcy paliwa biznesu i rabatowych

Wejdz na strone www.AviaPolska.pl
| skontaktuj sie z nami!
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Czym jest AVIA

AVIA to wspolna marka i stowarzyszenie niezaleznych importeréw, producentéw i dystrybu-
torow paliw, a takze innych zrodet energii i produktow energetycznych. Marka AVIA powstata
w 1027 1. w Szwajcarii jako grupa kilku niezaleznych rodzinnych firm oferujgcych produk-
ty naftowe pod wspolnym brandem. Pomyst spodobat sie w innych krajach europejskich,
w efekcie czego w 1960 r. utworzono wielkg rodzine firm z branzy petrochemicznej - AVIA
International. Obecnie Stowarzyszenie zrzesza 90 podmiotow z 14 krajow Europy, generujac
obroty na poziomie 20 mld euro rocznie. Pod marka AVIA dziata ponad 3000 stacji paliw, m.in.
w Niemczech, Francji, Szwajcarii i Holandii, co daje 6. miejsce wsrad najwiekszych firm w tym
sektorze i przewage nad takimi koncernami jak: Orlen, Aral, Lukoil czy OMV. Do rodziny AVIA
nalezg tez producenci i sprzedawcy: energii elektrycznej, zielonej energii (farmy stoneczne

| wiatrowe), oraz $rodkow smarnych dla przemystu i motoryzacji.

UNIMOT REPREZENTANTEM
MARKI AVIAW POLSCE

Pod koniec 2016 r. UNIMOT S.A. zostat
cztonkiem miedzynarodowego  sto-
warzyszenia AVIA International, otrzy-
mujac tym samym prawo do sprzeda-
wania swoich produktéw na polskim
rynku pod marka AVIA. W pierwszej
kolejnosci Spdtka zdecydowata sie
stworzy¢ nowa sie¢ stacji paliw pod
tym brandem. Sie¢ funkcjonuje w mo-
delu franczyzowym i jest budowa-
na na terenie Polski od ponad roku.
Obecnie liczy 22 stacje AVIA, w tym
3 nalezgce do UNIMOT. Do roku 2020
UNIMOT planuje uruchomic¢ 100 stadji
pod tym brandem.

Stacje AVIA oferujg podstawowe pali-
wa (olej napedowy, benzyny, LPG) oraz
znakomity olej napedowy, z dodat-
kami istotnie poprawiajgcymi liczbe
cetanowa. W efekcie AVIA Diesel Gold
jest prawdopodobnie najmocniejszym
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olejem napedowym premium w Pol-
sce, co wptywa pozytywnie na 0siagi
napedzanego nim samochodu. Na
wszystkich sieciowych stacjach moz-
liwa jest sprzedaz paliwa za pomoca
kart UTA i DKV. Wszystkie stacje AVIA
maja tez wdrozong majg wdrozong
aplikacje Tankuj24, za pomoca ktorej
mozna kupic paliwo on-line po nizszej
cenie i odebrac je w tych placéwkach.
Marka gastronomiczng stacji AVIA jest
,Esenso Cafe” — znakomita, specjal-
nie skomponowana mieszanka kaw,
dzieki ktorej uzyskuje sie aromatyczny
napoj. W ofercie gastronomicznej pla-
codwki maja tez firmowe hot-dogi.

W szerokiej gamie produktéw na stacji
znajduja sie m.in. oleje i ptyny eksplo-
atacyjne AVIA, ktore zajmuja istotna
pozycje na rynku i sa doskonale koja-
rzone réwniez w Polsce. Jest to zastuga
trzech elementéw: marki, jakosci i roz-
sadnej ceny.

CO WYROZNIA OFERTE AVIA
NA RYNKU?

Oferta AVIA jest wyjatkowa na rynku
stacji paliw ze wzgledu na elastyczne
podejscie do partneréw. Przystepujac
do sieci franczyzowej AVIA, wiasciciel
stadji nie czuje sie ograniczany w swo-
im biznesie. Zespdt ekspertow z UNI-
MOT stara sie doradzac¢ i uzasadniac
wszystkie propozycje zmian. Indywi-
dualne podejscie do kazdego partnera
sprawia, ze wszelkie sugestie i warunki
uczestnictwa sa negocjowane na kaz-
dym etapie wspdtpracy. Na stacji paliw
montowane s3 wystandaryzowane
graficznie elementy wizualne marki
AVIA, przy czym UNIMOT w kazdym
przypadku analizuje ich efektywnosc¢
kosztowa. Dzieki temu wiasciciel stadji
jest pewien, ze nie przeptaca, dostoso-
wujac jej wyglad do norm przyjetych
w sieci AVIA.

|
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MOTORYZACJA

Honda Jazz Dynamic
w koncu przestaje byc nudna

PIOTR MAJKA (Test Auta)

Honda to marka, ktora juz na sama mysl przywodzi sportowe samaochody, wysokoobrotowe silniki i szybkie
motocykle. Cata gama oferuje cos, co sprawia, ze samochody prowadzg sie genialnie, zawieszenie jest
sztywne, a wersja civica type-r jest swoistg wisienkg na torcie. No moze poza jednym rodzynkiem w tym

towarzystwie. Mowa tutaj o modelu

jazz. Samochad niezbyt popularny, moze dlatego tez do niedawna byt

oferowany wytgcznie z silnikiem o pojemnosci 1.3 Litra, ktory swoimi osiggami nie powala na kolana. Teraz
do oferty trafit nowy silnik 1.5 wypetniajgcy brakujaca luke.

DYNAMIC TYLKO Z NAZWY?

Nowy silnik w gamie jest dostepny
wytacznie w pofgczeniu z dedykowa-
na wersjg Dynamic. Charakteryzuje
sie ona nie tylko odmienng jednostka
napedowaq, ale oferuje dos¢ rasowo
wygladajace  elementy  stylistycz-
ne. Mowa tu o czerwonych listwach
w dolnych czesciach zderzaka, zaréw-
no z przodu jak i z tytu. Agresywnego
wygladu dodajg tez liczne, czarne
detale stylistyczne i imitacja dyfuzo-
ra. Znajdziemy tu tez m.in. przednie
reflektory w technologii LED, ktére
w nocy daja wyrazne, biate Swiatto,
a widocznos¢ jest naprawde dobra.

KOSMICZNY MIESZCZANIN
Wewnatrz Jazz'a znalazty sie specjal-
ne dla wersji detale w postaci poma-
rafczowych przeszy¢ na kierownicy
i siedzeniach, nie obyto sie tez bez
niuanséw. Chociaz w innych wersjach
jest taka mozliwos¢, Dynamic moze
by¢ dostepny tylko i wytacznie z ma-
nualng klimatyzacja. Materiaty, ktére
tu znajdziemy sg twarde ale dobrej
jakosci. llos¢ przyciskow na desce roz-
dzielczej zostata zredukowana do mi-
nimum. A raczej ogrom z nich ujrzymy
na kierownicy. Pierwszy kontakt moze
sprawi¢ troche problemdéw z obstuga,
zwiaszcza komputera poktadowego.

W standardzie otrzymamy system
multimedialny Honda Connect, opar-

NA STACJI PALIW « KWIECIEN-CZERWIEC 2018

ty na systemie Android. Opcjonalnie
egzemplarz otrzymat nawigacje
Garmina, ktéra aktualnymi ma-
pami dobrze zastepuje te
z telefonu. Mamy mozli-
wos¢ stuchania radia cy-
frowego DAB, a z drugiej
strony wcigz znajdziemy
czytnik ptyt CD. Ponadto
potaczymy sie z telefo-
nem poprzez Android
Auto czy Apple CarPlay,
CO sprawia, ze Jazz jest
naprawde nowoczesnym
autem miejskim. Obstuga
odbywa sie na 7 calowym
dotykowym ekranie, dziata
ptynnie, chociaz dodat-
kowe przyciski dotyko-

we dobrze kompo-

nujg sie z cafoscia,
nie sa tak wygod-
ne w obstudze jak
klasyczne.

JESZCZE
SEGMENT

B, CZY JUZ
MINIVAN?

Honda Jazz po-
mimo, ze jest au-
tem z segmentu B,
ma aspiracje na cos$
wiecej. Przestrzeni jest
naprawde duzo. Jazz jest
wysoki, wiec z miejscem nad  pp
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MOTORYZACJA

W) gtowg nie bedzie problemu, a z tytu

komfortowo usigdg nawet doroste
osoby. Ponadto wcigz mamy 354 litro-
wy kufer. Zmieszczg sie nie tylko duze
zakupy.

DODATKOWE 30 KM ROBI
ROZNICE?

Robi i to naprawde duza. Nowy silnik,
ktéry pojawit sie w Hondzie Jazz nisz-
czy caty stereotyp nudnego samo-
chodu. Wiele oséb pewnie nie da mu
szansy i bedzie kreci¢ nosem, jednak
niestusznie. 130 KM i moment obro-
towy 155 Nm, w dobie aut z silnikami
Turbo nie sg czyms nadzwyczajnym.
Jednak silnik i-VTEC Hondy potrafi
ochoczo wkrecac sie do niemal 7000
obr/min., bedac przy tym niezwykle
dynamicznym. Efekt? 8,7 sekundy,
tyle zajmie osiggniecie pierwszych
100 kilometréw na godzine. Szescio-
biegowa manualna skrzynia biegéw
jest krétka i ogranicza predkos¢ mak-
symalng do 190 km/h. Krétka skrzynia
biegéw oznacza tez jeden problem.
Podczas jazdy z wiekszymi predkoscia-
mi rzedu 120-140 km/h we wnetrzu
bedzie naprawde gtosno, a wskazow-
ka obrotomierza bedzie pokazywac
tréjke z trzema zerami. Entuzjasci dy-
namicznej jazdy beda za to zadowole-
ni, dzieki dzwigni biegdéw o krétkich
skokach i przyjemnego dZwieku
w trakcie przyspieszania. Sil-
niki turbo maja generowac
mniejsze zuzycie paliwa?
Totalna bzdura. Przy
spokojnej  jezdzie
Jazz'em poza mia-
stem  zuzyjemy
Srednio  nawet
5 litrow. W mie-
$cie czy przy dy-
namicznej jez-
dzie komputer
pokaze zuzy-
cie wokolicach

8 litrow. Nie-
wiele.
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HONDA WIE, JAK POWINNY
PROWADZIC SIE SAMOCHODY

Jazz w wersji Dynamic jest niemal jak
prawdziwy Hot-Hatch. Co prawda bra-
kuje mu jeszcze paru koni pod maska
ale nadrabia zwinnoscia i ambicjami.
Prowadzi sie niezwykle dobrze, jest
zwinny i dobrze radzi sobie w miej-
skiej, ciasnej dzungli. Zawieszenie jest
twarde, wiec poczujemy nieco bar-
dziej dziurawe drogi niz w autach cho-
ciazby z koncernu VAGa, ale pewnos¢
prowadzenia i doskonate trzymanie
sie toru jazdy nawet w gorszych wa-
runkach rekompensuje tg wade. ESP
mozna wyfaczy¢ i to dwusekundo-
wym przytrzymaniem jednego przyci-
sku na desce rozdzielczej. Wtedy auto
potrafi nawet przypali¢ gume przy ru-
szaniu spod swiatet.

BEZPIECZENSTWO DOSTANIESZ
W STANDARDZIE

Honda dba o bezpieczeristwo swoich
klientow. Dlaczego? We wszystkich
autach i ich podstawowych wersjach
instaluje szereg innowacyjnych roz-
wigzan bezpieczenstwa, ktére nie-

kiedy dostepne sg wylacznie w droz-
szych samochodach. W standardzie
znajdziemy tu system aktywnego
hamowania, ostrzeganie o zmianie
pasa ruchu, Swiatla automatyczne,
czy tempomat z mozliwoscia odczy-
tywania znakéw drogowych. Do tego
mocowania ISOFIX na tylnej kanapie
pozwoli bezpiecznie i w tatwy sposob
przewozi¢ nasze pociechy.

GDZIE SA CI CHETNI

Wiec skad ten brak popularnosci?
W duzej mierze moze chodzi¢ o cene
startowa. Cena tego egzemplarza wy-
nosi 72900 zt. Ta jak na auto segmen-
tu B jest do$¢ wysoka, chociaz Honda
Jazz aspiruje gabarytami na auto o pot
klasy wyzej. By¢ moze nowy silnik
w gamie pozwoli zyska¢ nowa grupe
zainteresowanych. Tym bardziej, ze
w standardzie otrzymamy wiele syste-
mow bezpieczenstwa. A dla kogo jest
wersja Dynamic? Dla osoby szukajacej
dynamicznego, oszczednego i wyrdz-
niajgcego sie auta miejskiego, ktéry
komfortowo przewiezie nawet czte-
rech dorostych pasazeréw. [ |
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PODROZE

Spacerek pod arkadami

Bolonia na wyciagniecie reki

Tanie linie lotnicze zmienity nasze
tradycyjne pojecie o podrézowa-
niu. tatwiej niz przed laty mozemy
dosta¢ sie nawet w odlegte zakatki
Europy. Wiele europejskich miast prze-
7ywa oblezenie turystow z uwagi na
potozenie blisko hubdéw lotniczych -
ajednym z przyktadéw moze tutaj by¢
wioska Bolonia. Potozona w potowie
drogi miedzy Wenecjg i Florencjg sto-
lica regionu Emilia-Romania i siédme
najludniejsze miasto wioskiego buta
moze pochwali¢ sie nie lada atrak-
cjami, chyba ciggle niedocenionymi
przez polskich gosci w Italii.

TLUSTA, UCZONA | CZERWONA

We wioskiej tradycji Bolonia nosi trzy
przydomki - la Dotta, la Grassa, la
Rossa, czyli uczona, ttusta i czerwona.
Przymiotnik ,uczona” ma podkresla¢
role siedziby najstarszego europej-
skiego uniwersytetu — wzorca dla
dziesigtkdw podobnych uczelni po
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dr JAKUB BOGUCKI

nim. Z kolei ,ttusta”to okreslenie, ktére
Zwraca uwage na rozkosze stotu, kté-
rych w Bolonii jest az nadto, wreszcie
,Cczerwona” - z powodu czerwonawe-
go odcienia $cian i dachéw tutejszych
kamienic, ktére cechujg sie niezwykty
jednolitoscig kolorystyczna. Przydo-
mek miasta tatwo mozna wiec zro-
zumie¢ niemal jako hasto reklamowe
- ,dla kazdego co$ mitego”: zaréwno
dla spragnionych wiedzy, smakoszy,
jak i mitosnikéw srédziemnomorskiej
estetyki.

Studencka atmosfera (czy moze wrecz
nieco anarchiczny klimat) daje sie od-
czu¢ w catym niemal centrum stolicy
Emilii-Romanii — petno tu knajpek, pla-
katéw o koncertach i innych wszech-
obecnych dowodoéw sympatycznego
akademickiego zycia.

Z kolei smakowitosci, zwilaszcza mie-
sne — wygladajg z menu kazdej restau-
racji i bogatej oferty tradycyjnych skle-
poéw Lalimentari”. Juz od pierwszych
lotniskowych kramoéw z pamigtkami
bedziemy atakowani przez piek-
ne pofcie szynki crudo wisza-
ce niemal w kazdym miejscu
miasta. Tu takze rzekomo
narodzi¢ sie miafa naj-
stynniejsza  odmiana
spaghetti: bologne-
se. Emilia-Romania
to rowniez region,

w ktérym powstaja

znane wioskie sery

(jak choc¢by parme-
zan).

Wreszcie — co za$ sie
tyczy czerwieni — ,mo-
nochromatyczno$¢” nie jest
bynajmniej wada bolonskiej
staréwki. Przeciwnie, jest to mia-
sto z pietyzmem dbajace o spdjnose

lokalnego stylu zabudowy. Jego uro-
kliwy charakter nie jest przesadnie
czesto rozrywany krzyczaca nowo-
czesnoscig  architektury  biurowcow
czy hoteli. Dodatkowo jeszcze warto
wspomnie¢, ze w Bolonii gtowom tu-
rystobw nie zagrozi dojmujace storice
Potudnia. Dlaczego? Odpowied?Z jest
prosta — niemal wszedzie wzdtuz ulic
bolonskiego centrum ciagna sie arka-
dy (ponoc jest ich tacznie kilkadziesiat
kilometréw), pod ktérymi ciagi ruchu
pieszego s3 urokliwie zabezpieczone
przed nadmiernym upatem. Architekci
wszystkich epok zgodnie wspdtpracu-
ja ze sobg w dziele zabudowy miasta
- od czaséw gotyckich az do dzi$ bu-
dynki w gtéwnych dzielnicach Bolonii
maja arkadowe fronty, ocieniajace

chodniki ku wygodzie spacerujacych.  Wp




PODROZE

W» GDZIE ZAJRZEC?

Wizyta we Wioszech z catg pewnoscia
kojarzy sie ze zwiedzaniem wspania-
tych katedr i muzedw — i tu z pew-
noscig Bolonia nie bedzie odstawac
od turystycznych stereotypdéw. Moze
7 jednym wyjatkiem: do lokalnych
atrakgji nie ma ucigzliwych i wielogo-
dzinnych kolejek, poréwnywalnych
z tymi w Uffizi czy Bazylice $w. Piotra
(cho¢ redakcja ,NSP" nie gwarantuje,
Ze taki turystyczny komfort bedzie
trwac zawsze).

7 caty pewnoscig symbolem miasta
sg dwie wieze — Asinelli i Garisenda,
pochodzace jeszcze z Xl wieku. Sta-
nowig one z jednej strony element
fortyfikacyjny, a z drugiej takze efek-
towne Swiadectwo prestizu moznych
rodzin, ktére w sredniowiecznej Bolo-
nii demonstrowaty w ten sposdb swo-
je znaczenie. Wowczas w miescie po-
dobnych obiektow stato kilkadziesiat.
Dzisiaj istnieje ich kilkanascie, a dwie
wspomniane sg najbardziej imponuja-
ce (odpowiednio 97 i 48 metréw wy-
sokosci). Udostepniona turystom Torre
degli Asinelli stanowi doskonaty punkt
widokowy, z ktérego najlepiej widac¢
,Czerwony" pejzaz starej Bolonii.
Nieopodal znajduje sie centralny plac
boloriskiej staréwki — Piazza Maggiore
potaczony z nim plac Neptuna. Tutaj
iedzi¢ mozna wspaniatg (choc fasa-
noze nieco myli¢) bazylike swiete-
roniusza, omytkowo brang przez
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turystéw za katedre (do wiasciwej ka-
tedry San Pietro, potozonej w ciggu Via
dell'Independenza, jest stad kilka mi-
nut spacerem). San Petronio to czwar-
ty kosciot Wioch jesli chodzi o rozmiar,
a sam obiekt stanowi wyrazisty przy-
ktad sredniowiecznej architektury Italii,
dodatkowo we wnetrzach ozdobiony
wieloma dzietami epok pdZniejszych.
Nieopodal bazyliki stoi wspaniata fon-
tanna rzymskiego boga Neptuna, wy-
konana przez Giambologne. Zwien-
czenie tréjzeba bolonskiego posagu
wiele powie mitosnikom motoryzadji,
ktérzy od razu dostrzegg w nim in-
spiracje dla logotypu marki Maserati.
To wiasnie w Bolonii w 1914 roku roz-
poczeta sie historia producentéw tych
luksusowych aut.

Wsréd  bolonskich — zabytkow — sa-
kralnych trzeba takze turystom za-
rekomendowac wizyte w pieknej
bazylice $wietego Dominika, gdzie
spoczety doczesne szczatki tworcy
jednego z najstynniejszych zakondw
chrzescijanstwa, a takze potozonej
nieco dalej od centrum bazylice Ma-
donny $w. tukasza, do ktorej wiedzie
piekna widokowa trasa wsréd wzgoérz.
Bolonia jest - jak juz wspomnielismy —
takze siedziba prastarej uczelni, ktorej
poczatki istnienia datuje sie na kon-
cowke Xl wieku. Szlachetng przesztos¢
uczelni dokumentujg m.in. liczne po-
lichromowane w kruzgankach herby
0s6b i rodow zwiazanych z uczelnia,
wsréd ktérych nie brak i naszych ro-
dakoéw — jej absolwentem byt niegdys
-

m.in. Mikotaj Kopernik. Zwiedzanie
uniwersytetu warto poprzedzi¢ zapo-
znaniem sie z jego barwnymi dziejami
i tradycjami, ktorych trwatos¢ do dnia
dzisiejszego moze zaimponowac na-
wet sceptykom.

Z BOLONII - NA PODBOJ ITALII

Z Bolonii, ktéra jest waznym weztem
komunikacyjnym srodkowych Wtoch,
w fatwy sposéb dosta¢ sie mozna
w wiele miejsc o duzym znaczeniu
turystycznym. Dla polskich turystow
moze to by¢ na przyktad dogodny
start kolejowej wycieczki do Florendji
— absolutnego centrum turystyki wto-
skiej miedzy Wenecjg i Rzymem. Niezte
potgczenia lokalne to takze mozliwos¢
zwiedzenia Ferrary ze wspaniatym
zamkiem Castello Estense czy Modeny
— siedziby fabryk Ferrari.

Mitosnicy cieptych mérz z pewnoscia
docenig szybka mozliwos¢ dotarcia
nad Adriatyk — do takich kurortow,
jak Cervia, Cesenatico czy Rimini. Po
drodze zas jest jeszcze malownicza Ra-
wenna, ktérej zabytki wczesnosrednio-
wiecznej sztuki mozaikarskiej od 1996
roku znajduija sie na Liscie Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO.

Bolonia zatem wabi nie tylko wtasnym
potencjatem turystycznym, ale tak-
7e dogodnym potozeniem geogra-
ficznym. Tym samym moze stanowic
Jorame” dla turystéw odwiedzajgcych
srodkowe Wiochy — zwtaszcza w cza-
sach, gdy bilet do tego fantastyczne-
go miejsca kupi¢ mozna okazyjnie za
réwnowartos¢ porzadnego obiadu. Il
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CO SADZE,O...

dotychczasowych rezultatach prac
nad zabezpieczeniem firm
przed odpowiedzialnoscia za podatek VAT

Pisze ten tekst na przetomie kwietnia
i 'maja, wedtug najnowszych do-
niesien nie bedzie oficjalnego, wiaza-
cego katalogu kryteriow, ktére przed-
siebiorca musi spetni¢, by zapewni¢
sobie pewnos¢ prawa do odliczenia
podatku VAT — od kilku miesiecy wy-
dawato sie, ze taka regulacja zostanie
wprowadzona. Lada chwila wejs¢ ma
w zycie ,podzielona ptatnos¢” i poja-
wia sie szereg komentarzy eksperckich
zawierajacych watpliwosci co do
szczegotow jej funkcjo-

nowania.

dr SZYMON ARASZKIEWICZ

Cytujac  klasyka, zaczynam wobec
tego wszystkiego by¢ ,za, a nawet
przeciw” — z jednej strony rozumiem,
ze wiele jest sytuacji z zakresu podat-
kowego, nawet bardzo do siebie po-
dobnych, ktére jednak trzeba rozwa-
zac zupetnie inaczej i nie ma ogdlnej
zasady, zdrugiej — mysle, ze potrzebne
sq konkretne narzedzia, ktére pozwo-
lityby uratowac (czasem dostownie)

uczciwych podatnikéw, wciggnietych
w schematy oszustw fiskalnych. Do-
poki ich jednak nie ma, dopoty trzeba
po prostu bardzo uwazac.
O nielegalnym przywozie paliw do
Polski na przestrzeni ostatnich kilku
lat powiedziano bardzo wiele, trud-
no znalez¢ przedsiebiorcow, czy to
z branzy paliwowej czy branz powia-
zanych, ktorzy nie zetkneliby sie z tym
procederem wprost lub posrednio.
Wg sygnatow rynkowych ostatnie
kilkanascie miesiecy to na

szczescie okres mar- P
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CO SADZE Q...

W) ginalizacji tego zjawiska. Pojawiaty sie

tez jednak gtosy, ze urzednicy skarbo-
wi, szukajacy podatkowych oszustow,
potrafili domagac sie zaptaty podatku
od firm skadinad rzetelnych, a ktére
znalazty sie w tym samym tafcuchu
transakcyjnym co np. ,stupy” czy ,zni-
kajacy podatnicy” Podstawg do kwe-
stionowania postawy tych rzetelnych
byto rzekome niedochowanie przez
nich ,nalezytej starannosci” w spraw-
dzeniu dostawcy, czy tez Swiadomos¢,
7e kupujg paliwa pochodzace z nie-
pewnego zrédfa — kierowani checiag
zarobienia, bo byty one przeciez tan-
sze niz u innych graczy.

Daleki jestem od politykowania. Nie
chce tez wchodzi¢ w zawitosci prze-
pisdw podatkowych czy rozwigzywac
casusoéw i rozstrzygad, kto ma racje —
nie czuje sie na sitach i, jakby nie pa-
trze¢, wiele przypadkéw jest do siebie
podobnych, ale nie identycznych. Roz-
mawiajac jednak na co dzier z firmami
paliwowymi, stuchajgc ich watpliwosci
czy tez poznajac ich doswiadczenia,
widze Ze problem jest. Problem z jed-
nej strony polegajacy na niepewnosci,
co robi¢ a czego nie, by nie ucierpie¢,
7 drugiej — na obawie przed reakcja
panstwa. Problem polegajacy na wat-
pliwosciach, czy na pewno w kazdym
przypadku przedsiebiorca zachowat
sie prawidtowo — bo nie wiadomo.
Problem objawiajacy sie oma-
wianymi czesto przez biznes-
mendéw przypadkami ich
kolegéw z branzy, ktorzy
maja sprawy podatko-
we czy to w urzedach,
czy to juz w sadach
i czuja sie potrakto-
wani  niesprawiedli-
wie.  Rozwigzaniem
miaty by¢ nowe na-
rzedzia, nad ktérymi
pracowato  Minister-
stwo Finanséw, takze
w dialogu z biznesem
- dtugo oczekiwany ka-
talog kryteriow dochowy-
wania ,halezytej starannosci”
na gruncie VAT oraz ,podzielo-
na pfatnos¢” kwoty netto za towar
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i kwoty podatku. Pfatnos¢, z angielska
nazywana tez u nas ,split payment’,
wejs¢ ma w zycie w wakacje 2018. Ka-
talogu kryteriéw natomiast ostatecz-
nie, jak sie okazato po kilku miesigcach
prac, nie bedzie.

Zamiast katalogu powstata metody-
ka postepowania urzednikéw celno
-skarbowych w zakresie ustalania, czy
podatnik dochowat ,nalezytej staran-
nosci”. Metodyka, ktéra ma by¢ jed-
nolita dla wszystkich placdwek fiskusa
(przypomina ona zreszta mocno kata-
log z czasu, gdy trwaty jeszcze prace
nad nim i pojawiaty sie sygnaty, co sie
w nim znajdzie). Ministerstwo twier-
dzi, Zze jest jeszcze zbyt wczesnie na
wydanie dokumentu adresowanego
bezposrednio do podatnikéw i maja-
cego status objasniert podatkowych
- resort twierdzi, ze czas pozwoli na
ocene dziatania metodyki w praktyce,
ma tez by¢ ona na biezaco aktualizo-
wana. Nie ma wiec nadal listy wigza-
cych, w sposéb wyczerpujacy sformu-
towanych wytycznych postepowania
dla podatnikéw. By¢ moze Minister-
stwo nie chciato tworzy¢ ,instrukdji
dla zlodzieja”? Mozna podejrzewac,
7e kazdy co sprytniejszy oszust wraz
z ofertg handlowa przekazywatby liste

dokumentéw, ktérych klient ma od
niego ,zazadac¢’, oraz liste czynnosci
ktére ma wykonad, by mie¢ pewnos¢,
7e transakcja bedzie czysta.

Mozna rzec, ze przeciez ,podzielona
pfatnos¢” bedzie zabezpieczata po-
datnikéw. Co tu ukrywad, z duzym
entuzjazmem patrzytem na ten plan,
zaktadajac, ze faktycznie ten instru-
ment zamknie temat kontrowersji
VATowskich. Wyglada na to, ze nie
zamknie, bo ani ochrona przed do-
miarem podatkowym dla kupujace-
go nie bedzie, zdaniem doradcow
podatkowych, taka stuprocentowa,
ani sytuacja sprzedawcy, ktéry do-
stanie takowg podzielong pfatnosc
tez nie jest doskonata — chodzi mi tu
o kwestie problemoéw z uwalnianiem
srodkow zgromadzonych na rachunku
VAT, watpliwosci co do ich oprocento-
wania czy wptyw prowadzenia, bez-
ptatnych przeciez, kont VAT na ceny
innych ustug bankowych. Miejmy na-
dzieje, ze praktyka pozwoli wypraco-
wac w tych obszarach dobry, z punktu
widzenia firm, model postepowania.
Szkoda, ze wciaz kwestii ,nalezytej sta-
rannosci” towarzyszy¢ beda emocje
i niepokdj. Wyglada na to, ze firmom
paliwowym kupujacym towar pozosta-
je nadal ufa¢ swej wiedzy i rozpozna-
niu rynku, unikac¢ ewidentnie nieuczci-
wych dostawcdw, a w sytuacjach nie
do konca jasnych bardzo doktad-
nie bada¢ kontrahenta i oko-

licznosci transakgji, tworzac
procedury takiego ba-
dania i dokumentujac
przeprowadzone czyn-
nosci. Trzeba takze
mie¢ nadzieje i wie-
rzy¢, ze urzednicy, po
ostatnich kilku latach
pod znakiem walki
z nielegalnym przy-
wozem paliw w ktorej
osiagneli przeciez suk-
cesy, wiedza juz, w czym
rzecz i beda coraz lepiej
radzi¢ sobie z odsiewaniem
,ziaren od plew” Tylko tego
katalogu zal...

WWW.NASTACJIPALIW.PL




MECOMP

SYSTEM DLA STACJI PALIW McSPAL 7

System dla stacji paliw McSPAL 7 to wydajne zarzadzanie stacjami paliw. Klienta zachecisz promocjami centralnymi, kuponami rabatowymi, kodami
PLU, ceng dnia SPOT. Szybko wygenerujesz potrzebne raporty. McSPAL 7 posiada przyjazny, dotykowy interfejs kasjera.

PRZYKLADOWE FUNKCJE

wystawianie faktur do wielu paragondw nie blokuje stanowiska kasowego
mozliwos¢ drukowania faktury na drukarce fiskalnej

swobodne planowanie promacji, rabatow

automatyczne przesytanie danych do ksiegowosci (modut McEXP)
generowanie plikéw JPK

sprawne przyjmowanie dostaw paliw, przeprowadzania inwentaryzaciji

SYSTEM CENTRALNY McHOSS

System centralny McHOSS to aplikacja przeznaczona dla sieci stacji paliw, dostepna z poziomu przegladarki internetowej (platforma WiiQ).
PRZYKLADOWE FUNKCJE

mozliwo$é centralnego zarzadzania siecig stacji w chmurze

centralne tworzenie rabatow i promocji dla calej sieci

wydawanie i obstuga kart stalego klienta

tworzenie wiasnych kart flotowych

centralny eksport danych i centrala obstuga JPK

tworzenie analiz | budowanie raportow dla sieci stacji paliw w oparciu o Centralng Liste Asortymentowq

centralna obstuga zamowien, centralne ksiegowanie poszczegdinych transakciji, ptatnosci i zapisow ksiegowych

dodatkowe moduty poprawy obstugi klienta i marketingu: tworzenie i propagowanie okresowych promociji dla catej sieci; graficzne
wsparcie kasjera

e zbieranie danych o klientach (Big data)

NAGRODY | WYROZNIENIA

MEDAL EUROPEJSKI

Mc Comp $.A.

Zwycinzeg
w konku targowym

w kategorii: MC COMP SA
Produkt Roku 4

MCSPAL SYSTEM KASOWO-ZARZADZAJACY DLA STACH

a McSPAL 7 PALIW .

- System Kasowo-Zorzqdzajqey
dla staci paliw

Orgonizator

g (-

ZAPRASZAMY DO WSPOLPRACY !
Krakéw: Andrzej Sikora, tel: 602 364 667 Warszawa: Wojciech Kosinski, tel: 512 165 178



Zapraszamy na

najszybciej rozwijajgca sie impreze branzowg

Miedzynarodowe Targi Paliwowe

A= STACJA I BIZNES
€2 pRzYSZEOSCH
»

Business Speed Dating

Najwieksza strefa myjni w Polsce

Szkolenia i warsztaty

Bankiet biznesowy

Strefa elektromobilnosci

Juz po raz czwarty we Wroctawiu!

Miedzynarodowe Targi Paliwowe - Stacja i Biznes Przysztosci Wroctaw 2018
Bezptatny wstep na Targi dla zwiedzajgcych!

www.targipaliwowe.pl

: x 26-27 wrzesnia 2018 r., Wroctaw, Hala Stulecia
organizator IMINKSEI';VIATION




